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JOHDANTO

Hyvinvoinnin edistdiminen on kunnan perustehtava. Kuntalain (410/2015, 37 §) mukaan
kuntastrategiassa on huomioitava yhtend osana kunnan asukkaiden hyvinvoinnin
edistaminen. Myo6s terveydenhuoltolaki (1326/2010, 12 §) madrittelee, ettd kunnan
strategisessa suunnittelussa on asetettava paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuen
terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen tavoitteet ja toimenpiteet. Lisaksi laki edellyttaa, etta
kunnassa seurataan asukkaiden terveytta ja hyvinvointia seka niihin vaikuttavia tekijoita
vaestoryhmittdin. Kunnassa onkin laadittava valtuustolle kerran valtuustokaudessa laajempi
hyvinvointikertomus, minka lisaksi kuntalaisten terveydestd ja hyvinvoinnista seka

toteutetuista toimenpiteista on raportoitava valtuustolle vuosittain.

Laaja hyvinvointikertomus on tarked asiakirja, joka ohjaa kunnan hyvinvointityota.
Hyvinvointikertomusta kaytetddan kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin seka raportoinnin tyovalineena. Laaja
hyvinvointikertomus koostuu kahdesta osasta. Kertomusosassa kuvaillaan hyvinvoinnin
nykytilanne seka hyvinvoinnin muutokset edeltdavina vuosina. Suunnitelmaosassa kuvataan
tulevan valtuustokauden ajalle paatetyt tavoitteet ja toimenpiteet hyvinvoinnin

parantamiseksi.

Haapaveden laajaa hyvinvointikertomusta on valmisteltu loppuvuodesta 2024 ldhtien vt.
hyvinvointijohtajan koordinoimana. Valmisteluun ovat osallistuneet HYTE-tyoryhman lisaksi
erilaiset asiantuntijaryhmat. HYTE-ty6ryhmassa ovat mukana kaupungin johtoryhman lisaksi
kaupunginvaltuuston puheenjohtaja, hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja,
lilkuntakoordinaattori, Jokihelmen opiston rehtori, ymparistdjohtaja seka kirjastonjohtaja-
informaatikko. Asiantuntijaryhmina toimivat vanhus- ja vammaisneuvosto, nuorisovaltuusto,
nuorisofoorumi (Haapavedelld nuorten parissa tyoskentelevat ammattilaiset), LAPE-, NUOP-

ja perhekeskustyéryhma, EHKAPA-tydryhm3 (ehkdisevan péaihdetydn tydryhma) seka
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jarjestot. Lisaksi kuntalaisilla oli mahdollisuus osallistua hyvinvointikertomuksen valmisteluun

kuntalaiskyselyn kautta. Kyselyyn saatiin vastauksia yhteensa 41.

Laajan hyvinvointikertomuksen lisdksi kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen

toimintaa ohjaavat muun muassa seuraavat suunnitelmat ja ohjeet:

- Haapaveden kaupunkistrategia 2023-2025

- Haapaveden kaupungin ehkdisevan padihdetyon suunnitelma 2023-2025
- Kulttuuripolku - Haapaveden kaupungin kulttuurikasvatussuunnitelma

- Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisopimus 2019-2025

- Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

- Terve Kunta -verkoston toimintasuunnitelma ja tavoitteet

Ilhmeen hyva
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OSA 1: HYVINVOINTIKERTOMUS VUOSILTA 2021-2025

Kertomusosan hyvinvointitieto on  kerdtty padsaantoisesti saatavilla  olevista
indikaattoritiedoista, jotka 16ytyvat tdman asiakirjan liitteista. Ajankohtaista tietoa on keratty
lisdksi valmisteluun osallistuneilta asiantuntijaryhmiltd, joilta on saatu paikallista ja eri ryhmia
koskevaa hyvinvointitietoa (vahvuudet ja haasteet/huolenaiheet). Tassa kertomusosassa

hyvinvointitieto esitetdan sahkoisen hyvinvointikertomuksen rakenteen mukaisesti.

Talous ja elinvoima

Kuva Seppo Aho

Vuoden 2024 lopussa Haapaveden asukasluku oli 6 367 (Tilastokeskus Vaeston ennakkotilasto
25.2.2025). Haapaveden asukasmaard on laskusuuntainen (kuva 1 seuraavalla sivulla).

Asukasluvun laskua aiheuttavat seka luonnollinen vaestonkehitys (kuolleisuus isompaa kuin

Ilhmeen hyva
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syntyvyys) ettd nettomuutto (lahtomuuttajien maara isompi kuin tulomuuttajien). Muuta

kieltd kuin suomea, ruotsia tai saamea aidinkielendan puhuvien maara on kasvanut (kuva 2).

Vaesto 31.12.

4 o "‘“\1 6473 Haapavesi
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KUVA 1. Vaestonkehitys vuosina 2021-2023.

Muu kuin suomi, ruotsi tai saame didinkielena f 1 000 asukasta

[ 35.8 Haapavesi
| 427 Pohde
09,6 Koko maa

242 278 138
018-2033 | 2021 202 2023

KUVA 2. Muu kuin suomi, ruotsi tai saame aidinkielena / 1000 asukasta. Kehitys vuosina 2021—

2023.

Kuten koko Suomessa, myods Haapavedellda vdestd ikaantyy. Tama vaikuttaa osaltaan
esimerkiksi huoltosuhteen nousuun (kuva 3 seuraavalla sivulla). Huoltosuhde ilmoittaa,
kuinka monta alle 15-vuotiasta tai yli 65-vuotiasta on sataa 15—-64-vuotiasta (eli tyoikaista)
kohti. Eli mitd korkeampi huoltosuhde, sitd enemman kunnassa on lapsia ja/tai eldkeldisia.
Haapavedelld tama kertoo eldkeikdisten lisddantymisesta, silla yli 65-vuotiaita on enemman

kuin alle 15-vuotiaita.

Ilhmeen hyva
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Huoltosuhde, demografinen

' 61.9 Koko maa
| 63.2 Pohde
80.2 Haapavesi

i) 9.8 802
20018 -2023 | 2021 202F 2023

KUVA 3. Huoltosuhde, demografinen 2021-2023. Alle 15-vuotiaiden ja yli 65-vuotiaiden

maara sataa 15—64-vuotiasta kohti.

Haapaveden kaupungin tilinpaatoksessa vuodelta 2024 todetaan, ettd ”“Kuntien talous on
nayttanyt hyvaltd vuosina 2020-2023 lisadntyneiden valtionosuuksien ja veromuutosten
ansiosta, mika on johtanut toiminnan laadun ja investointien kasvuun. Vuoden 2024 aikana
useat kunnat ovat havainneet taloustilanteen heikkenemisen.” Haastavista vuosista
huolimatta Haapaveden kaupunki on pystynyt tekemaan myo6s vylijaamaisia tuloksia.
Haapaveden kaupungin taloutta on tasapainotettu viime vuosina. Talouden tasapainottelun
pitaisi kuitenkin tapahtua ilman, etta palveluita supistetaan liikaa. Palvelujen supistaminen voi
vaikuttaa vakilukuun ja elinvoimaan. Tarkemmin talouden kehityksesta voi lukea vuoden 2024

tilinpaatoksesta.

Haapavetisten koulutustaso on noussut hiljalleen, tarkastelujakson (v. 2021-2023) aikana
noin 4,5 prosenttia. Koulutustaso on koko maan tai Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen

tasoon verraten kuitenkin vield alhainen (kuva 4).

Koulutustasomittain

—
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KUVA 4. Koulutustasomittain, kehitys vuosina 2021-2023.

Ilhmeen hyva
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Vaikka tyollisten maara nousi hieman vuonna 2022, on sen jdlkeen tyollisyystilanne
heikentynyt (kuva 5). Tyottomien ja etenkin pitkdaikaistyottomien maara on kasvanut.
Pitkdaikaistyottomien maara on kuitenkin koko maahan seka Pohteen alueeseen verrattuna

matalampi (kuva 6).

Tyolliset, % vaestosta

N [ 37.3 Haapavesi
Q.El | 40.8 Pohde
43.1 Koko maa

8.1 Be 373
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KUVA 5. Tydlliset, % vaestosta. Kehitys vuosina 2021-2023.

Pitkaaikaistyottomat, % tyottomista

[ 24.5 Haapavesi
| 33.6 Koko maa
35.8 Pohde

219 243
0019 -2024 | FO2E 2023 2024

KUVA 6. Pitkaaikaistyottomat, % tyottomista. Kehitys vuosina 2022-2024.

Elatussuhde lahti vuoden 2022 pienen laskun jalkeen jalleen nousuun (kuva 7 seuraavalla
sivulla). Taloudellinen huoltosuhde eli elatussuhde ilmaisee, kuinka monta tydvoiman
ulkopuolella olevaa ja tyotdnta on sataa tyollista kohti. Tyottomiin ja tyévoiman ulkopuolisiin

lukeutuu koko ei-tydllinen vaesto, eli tyottomat, eldkeldiset, lapset ja omaa kotitaloutta

hoitavat. Elatussuhde on koko maahan verrattuna korkea (vrt. koko maa 131,8, Haapavesi

168,1).

Ilhmeen hyva
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Taloudellinen huoltosuhde

N ' 131.8 Koko maa
|'\ 141 | b ] 144 9 Pohde
\, y 168.1 Haapavesi

1626 1594 168.1
018 -2023 | 2021 202F 2023

KUVA 7. Elatussuhde.

Suurimpina tyollistdjind Haapavedelld toimivat julkinen sektori (30,5 %), teollisuus (21,3 %),
tukku- ja vahittaiskauppa, kuljetus ja varastointi, majoitus- ja ravitsemustoiminta (12,8 %) seka

maa-, metsa- ja kalatalous (12,6 %). Tilastot ovat vuodelta 2023.

TIVISTELMA:

e Haapaveden asukasmaara laskee. Syntyvyyden enemmyys on laskenut, ja lahto-
muuttajien maara on isompi kuin tulomuuttajien.

e Haapaveden vaesto ikaantyy. Huoltosuhde on noussut.

e Kuntien taloustilanteet ovat haastavia. Haapaveden kaupunki on kuitenkin
pystynyt tekemaan ylijaamaisia tuloksia.

e Haapaveden koulutustasomittain nousee hiljalleen.

e Tyollisyystilanne on heikentynyt. Tyottomien seka pitkaaikaistyottomien maara
on noussut.

e Taloudellinen huoltosuhde on noussut ja on korkea verrattuna koko maahan.

e Suurin tyollistaja Haapavedella on julkinen sektori.

Ilhmeen hyva
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Lapset, varhaisnuoret ja lapsiperheet

Kuva: Seppo Aho

Sahkodisesta hyvinvointikertomuksesta poiketen tdssa osiossa kasitellaan 4. ja 5. vuosiluokan
oppilaiden kouluterveyskyselyn perusteella saatua hyvinvointitietoa. 8. ja 9. luokan oppilaiden
hyvinvointitieto kasitelldan kohdassa nuoret ja nuoret aikuiset. Taman valtuustokauden ajalta
on saatavilla kahden kouluterveyskyselyn tulokset, wvuosilta 2021 ja 2023. Uusin

kouluterveyskysely on tehty kevaalla 2025, mutta siita tulokset julkaistaan vasta syksylla 2025.

Kouluterveyskyselyn mukaan tyytyvaisyys elamaan on kohentunut 4. ja 5. luokan oppilailla.
Vuonna 2023 tyytyvaisid elamaansa oli 89,2 % ikdluokan lapsista (kuva 8 seuraavalla sivulla).
Pojat olivat keskimaarin tyytyvadisempiad elamaansa kuin tytét. Koko maahan ja maakuntaan

verrattuna haapavetiset 4.- ja 5.-luokkalaiset olivat keskimaaraista tyytyvdisempia eldmaansa.

Ilhmeen hyva
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Tyytyviinen elamaansa talla hetkelld, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

N ! 85.1 Koko maa
{ -as7 | / 86.6 Pohde
M A 89.2 Haapavesi

KUVA 8. Tyytyvdinen elamadansa talla hetkelld, % 4. ja 5. luokan oppilaista.

Yksindisyytta ilmaisi tuntevansa vain 2,7 % vastaajista, ja yksikdan kouluterveyskyselyyn
vastanneista 4.-5.-luokkalaisista ei ilmoittanut, ettei heillda olisi yhtdadan hyvaa kaveria.
Padsaantoisesti he myos kokevat olevansa tarkea osa koulu- ja luokkayhteis6a.
Harrastaneisuus on lisddantynyt entisestddan haapavetisten lasten keskuudessa. 91 %
vastaajista kertoi harrastavansa jotakin vahintaan yhtena paivana viikossa (v. 2023, kuva 9).
Harrastavien lasten mdara on noususuuntainen. Tdhan osaltaan on varmasti vaikuttanut
Harrastamisen Suomen  Mallin  kerhot, jotka tarjoavat matalan kynnyksen
harrastusmahdollisuuksia. Haapavesi on kulttuuripitdja, ja se nadkyy myds lasten
harrastuksissa: 86,2 % vastaajista ilmoitti harrastavansa taidetta ja kulttuuria vahintaan

yhtena paivana viikossa. Maara on isompi kuin maakunnassa tai koko maassa keskimaarin.

Harrastaa jotakin vahintaan yvhtena paivana viikossa, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2019-)

rd Y | 88.8 Koko maa
| L6 | 9.1 Pohde
A s 91 Haapavesi

BA.G 91
2049 2023 | 201 H23

KUVA 9. Harrastaa jotakin vahintdaan yhtena paivana viikossa, % 4. ja 5. luokan oppilaista.

Ilhmeen hyva
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4. ja 5. luokan oppilaat kokevat myds terveydentilansa padsaantoisesti hyvaksi.
Keskinkertaiseksi tai huonoksi terveydentilansa koki 8,8 % (vuonna 2023). M&ara on hieman
pienempi kuin Pohteen alueella tai koko maassa. Mielialaan liittyvia ongelmia kertoi
kokeneensa kahden viimeisen viikon aikana 17,2 % vastaajista. Maara on lievdssa laskussa.

Psykiatrian laitoshoidon hoitopaivat ovat kuitenkin nousseet reilusti 7-12-vuotiailla (kuva 10).

Psykiatrian laitoshoidon hoitopaivat 7 - 12-vuotiailla / 1 000 vastaavan ikaista
T

| 81.6 Koko maa
-AB 66 168.8 Pohde
235.7 Haapavesi

114.5% 681 2357
2048-202% | 2021 3022 2023

KUVA 10. Psykiatrian laitoshoidon hoitopaivat 7-12-vuotiailla / 1000 vastaavan ikaista.

4.- ja 5.-luokkalaisten elintavoissa on muutamia huolestuttavia piirteita. Kouluterveyskyselyn
perusteella 4. ja 5. -luokan oppilaiden liikkuminen on laskusuunnassa. Vahintdan tunnin
paivassa liikkuvia on 38,5 %. Madra on pienempi kuin koko maassa tai maakunnassa
keskimaarin (kuva 11 seuraavalla sivulla). Myds lasten ja nuorten fyysistd toimintakykya
mittaavan MOVE!-mittauksen tulos on huonontunut reilusti vuodesta 2023 vuoteen 2024.
Tulos on myds huomattavasti heikompi kuin koko maassa tai Pohteen alueella. Haapavetisista
5.-luokkalaisista 50,6 % omaa heikon fyysisen toimintakyvyn MOVE! -mittausten mukaan
(kuva 12 seuraavalla sivulla). Hampaiden harjaamisessa on vield petrattavaa, vaikka tulos
onkin jonkin verran parantunut. Silti edelleen noin 40 % 4. ja 5. luokan oppilaista ei harjaa
hampaitaan kahdesti pdivdssa. Aamupalan jattdaa syomatta joka arkiaamu perati 37,9 %
vastaajista. Maara on lisdantynyt ja on suurempi verrattuna esimerkiksi koko maahan (kuva

13 seuraavalla sivulla). Asiantuntijaryhmien keskusteluissa huolta ovat aiheuttaneet myds

Ilhmeen hyva
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entistd nuorempien lasten paihdekokeilut ja -tietoisuus. Yha nuorempi lapsi kokeilee

pdihteitd, ja he ovat hyvin tietoisia Haapavedelld saatavilla olevista paihteista.

Vahintaan tunnin paivassa liikkuvat, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

/- "“‘\I 38.5 Haapavesi
M | 43 EKoko maa
I\_,/ 46.1 Pohde

.n 385
209 202% | 20X] 323

KUVA 11. Vahintaan tunnin paivassa liikkuvat, % 4. ja 5. luokan oppilaista.

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 5. luokan oppilaista, joilla heikko fyysinen
toimintalkyky

5 - 32.8 Pohde
35.8 Koko maa
50.6 Haapavesi

4B ¥ 56 506
219-20x | 2022 2023 2024

KUVA 12. MOVE! -mittausten tulokset vuosina 2022—-2024 Haapavedella.

Ei sy0 aamupalaa joka arkiaamu, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

: - 20.7 Pohde
| | 29.7 Koko maa
‘ 37.9 Haapavesi

as 379
2019-202% | 2021 I23

KUVA 13. Ei syd aamupalaa joka arkiaamu, % 4. ja 5. luokan oppilaista.

Ilhmeen hyva
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Koulunkdynti on paasaantoisesti oppilaille mieluista. Koulunkaynnista kertoi pitavansa 70,3 %
4. ja 5. luokan oppilaista. Maara on hieman laskenut. Kouluinnostus on laskenut melko paljon
(kuva 14), mutta toisaalta koulu-uupumuksen kokemus oli laskenut. Kouluterveyskyselyn
mukaan koulukiusaamista ei ole juurikaan esiintynyt Haapavedelld, ja se on vahentynyt
vuosien 2021 ja 2023 kyselyjen valilla. 64,2 % 4.- ja 5.-luokkalaisista oppilaista kokee, etta
koulussa on mahdollisuus keskustella aikuisen kanssa mielta painavista asioista. Noin puolet
oppilaista kokee myds, ettd luokassa uskaltaa sanoa mielipiteensa. 22,6 % vastaajista oli

kaynyt koulukuraattorilla lukuvuoden aikana.

Eokee kouluinnostusta, % 4. ja 5. luokan oppilaista (alkaen 2021)

35.9 Haapavesi
\ 40.8 Koko maa
43.3 Pohde

KUVA 14. Kokee kouluinnostusta, % 4. ja 5. luokan oppilaista.

Kouluterveyskyselyyn vastanneista 64,4 % koki, ettd lapsen ja vanhemman viélinen
vuorovaikutus on avointa. Maara on noussut, mutta on edelleen jdljessa koko maan tai
Pohteen alueen keskimaaraisia lukemia. Keskusteluvaikeuksia vanhempien kanssa oli kokenut
vain 1,4 % vastaajista. Seka fyysisen etta henkisen vakivallan kokemukset ovat vdahentyneet
(kuva 15 ja kuva 16 seuraavalla sivulla). Kouluterveyskyselyn mukaan kodeissa ei juurikaan
esiinny vanhempien liiallista alkoholin kayttéa. Kodin ulkopuolelle sijoitettujen 0-17-
vuotiaiden maara on pieni ja se on laskenut tasaisesti vuosien varrella. Asiantuntijaryhmissa
huolta aiheuttaa perheiden taloudellinen tilanne. Lasten pienituloisuusaste on korkeampi

verrattuna maakuntaan tai koko maahan. Alle 18-vuotiaista 15,5 % asui pienituloisissa

Ilhmeen hyva
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kotitalouksissa vuonna 2023 (kuva 17). Lapsiperheista 4,7 % sai toimeentulotukea vuonna

2023. Maara on kuitenkin ollut laskusuunnassa.

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitdvien aikuisten fyysista vakivaltaa vuoden aikana, % 4. ja 5. luokan
oppilaista (2019-)

14.2 Haapavesi
| 15.6 Pohde

15.8 Koko maa
106 142
2% 202% | FOZ]  BO2T

KUVA 15. Fyysisen vakivallan kokemukset.

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten henkista vakivaltaa vuoden aikana, % 4. ja 5. luokan
oppilaista (2019-)

15.5 Haapavesi
] 24.Z Pohde

27.7 Koko maa
7.7 155
2019-202% | 2HZ1 B3

KUVA 16. Henkisen vakivallan kokemukset.

Lasten pienituloisuusaste

| 12.2 Koko maa
/\ 13.8 Pohde

15.5 Haapavesi
1"5 15.5

Ilhmeen hyva

Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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Vuosina 2021-2025 on tehty monia lasten, varhaisnuorten seka lapsiperheiden hyvinvointia
tukevia toimenpiteitd (tarkemmat erittelyt liitteessa 1). Hyvinvoinnin ja terveyden
edistaminen ja ongelmien ennaltaehkdiseminen vaatii monialaista ja verkostomaista
yhteisty6ta seka vuoropuhelua. Haapavedelld onkin paljon eri alojen ammattilaisia, jotka
tyoskentelevat lasten ja lapsiperheiden parissa. Yhteistyota eri tahojen kesken on tiivistetty

laatimalla esimerkiksi Perhekeskuskasikirja.

Vanhemmuuden tukemiseksi on jarjestetty sdaanndllisesti muun muassa vanhempainiltoja
seka Lapset puheeksi- ja vasukeskusteluja. Haapavedella on tarjolla paljon erilaisia
harrastusmahdollisuuksia yhdistysten tarjoamana seka matalan kynnyksen kerhoja, kuten
esimerkiksi Harrastamisen Suomen Mallin kerhot. Tasa-arvoisia kulttuurikokemuksia on
mahdollistettu lapsille kulttuurikasvatussuunnitelman seka Konsertti joka kouluun -
toimintamallin kautta. Taiteen perusopetusta on tarjottu seka Jokihelmen opiston etta

Jokilaaksojen musiikkiopiston kautta.

TIVISTELMA:

Kouluterveyskyselyn mukaan moni asia on hyvin 4. ja 5. luokan oppilaiden

keskuudessa. Suurin osa on tyytyvaisia elamaansa ja esimerkiksi koulunkayntia

pidetdan yleisesti mielekkaana.

e Jopa 9l % 4. ja 5. luokan oppilaista harrastaa vahintaan kerran viikossa.

e Kotiymparistd on padsaantoisesti turvallinen. Lapset eivat koe
keskusteluvaikeuksia vanhempien kanssa.

e Elintavoissa on huolestuttavia piirteita: liikkumisen vaheneminen, aamupalan

syomattomyys, hampaiden harjaus seka paihteet. Yha nuoremmilla on

paihdekokeiluja.

e Asiantuntijaryhmissa huolta aiheuttaa perheiden taloudellinen tilanne.

Ilhmeen hyva
Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Téhtelankuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesifi
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Nuoret ja nuoret aikuiset

Kuva Seppo Aho

Tadssa kohdin tarkastellaan ensin 8. ja 9. luokan oppilaiden seka sen jalkeen toisen asteen 1. ja
2. vuosiluokan opiskelijoiden kouluterveyskyselyjen vastauksia. Kouluterveyskyselyjen

yhteenveto vuodelta 2023 16ytyy erillisesta liitteesta 3.

Kouluterveyskyselyjen mukaan vahintaan tunnin paivassa liikkuvien 8. ja 9. luokan oppilaiden
maara on pysynyt ennallaan. Tulos on huonompi kuin koko maassa tai Pohteen alueella (kuva
18 seuraavalla sivulla). Koettu terveydentila on heikentynyt huomattavasti, ja se on myos
maakuntaan seka koko maahan verrattuna heikompi (kuva 19 seuraavalla sivulla). Perati 34,1
% 8.- ja 9.-luokkalaisista kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi. Kohtalainen

tai vaikea ahdistuneisuus on lisdantynyt, ja jopa noin 41 % vastaajista kokee sosiaalista

Ilhmeen hyva

Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi




18

ahdistuneisuutta (kuva 20). Vaikka esimerkiksi ahdistuneisuus on lisdantynyt, ovat kuitenkin

nuorisopsykiatrian avohoitokdynnit 13—17-vuotiailla vahentyneet.

vihintddn tunnin pdiviassa 18.9 Haapavesi
lilkkuvat, % 8. ja 9. luokan 13.86 24 Pohde
oppilaista (2017-) 25.4 Koko maa
(M 188 189

2021 2023

e8 /0o

Kuva 18. Vahintaan tunnin paivassa liikkuvat, % 8. ja 9. luokan oppilaista.

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista

| | 26.6 Koko maa
| 27.1 Pohde
34.1 Haapavesi

4.8 341
2% 202% [ FOF] 3023

KUVA 19. Kokee terveydentilansa kohtalaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista.

Sosiaalinen ahdistuneisuus

Kohderyhma Taustatekija Sukupuoli Alue 2021 2023
Perusopetus 8. Kaikki vastaajat Koko maa 21,2% 20,0%
ja9.lk

Pojat Haapavesi 21,8% 31,5%

Pohjois-Pohjanmaan

21,2% 20,5%
hyvinvointialue
Koko maa 48,1% 51,8%
Tytot Haapavesi 48,8% 47,8%
Pohjois-Pohjanmaan 48,5% 54,4%
hyvinvointialue
Koko maa 35,1% 36,3%
Yhteensa Haapavesi 38,1% 40,6%
Pohjois-Pohjanmaan 35,3% 37,9%

hyvinvointialue

KUVA 20. Sosiaalinen ahdistuneisuus 8. ja 9. luokan oppilailla.

Ilhmeen hyva

Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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Koulukiusaamisen maara on pysynyt ennallaan. 8. ja 9. luokan oppilaista 7,2 prosenttia joutui
vuonna 2023 kiusatuiksi vahintdan kerran viikossa. Kouluterveyskyselyssa 8.- ja 9.-
luokkalaisista 15,3 % kertoi kokeneensa fyysista uhkaa vuoden aikana, ja 33,9 % kertoi
kokeneensa henkistda vakivaltaa vuoden aikana vanhempien tai muiden huolta pitavien
aikuisten suunnalta (v. 2023). Henkista vakivaltaa kokivat erityisesti tytot (kuva 21). Kodin

ulkopuolelle sijoitettujen 13—17-vuotiaiden maara on pysynyt alhaisena.

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten henkista vakivaltaa vuoden aikana
Kohderyhma Taustatexia Sukupuch Alue 2021 2023

Perusopetus 8. Kadkki vastaa)at Koko maa

ja9. Ik

ohjanmaan

hyvinvointialue

KUVA 21. Kokenut vanhempien tai muiden huolta pitavien aikuisten henkista vakivaltaa

vuoden aikana, 8. ja 9. luokan oppilaat.

8. ja 9. luokan oppilaiden elintavoissa on parantamisen varaa. Koululounaan sy6é yha
harvempi; vuonna 2023 perati 36,1 % 8. ja 9. luokan oppilaista jatti koululounaan syomatta.
Samansuuntaista kehitysta on ollut nahtavissa myods Pohjois-Pohjanmaan tai koko maan
luvuissa.  Ylipaino  vaikuttaisi olevan nousussa Haapavedelld. Vuoden 2023
kouluterveyskyselyn mukaan 8. ja 9. luokan oppilaista 17,1 % oli ylipainoisia. Hampaiden

harjaus kahdesti pdivassa on kehittynyt parempaan suuntaan (jattda hampaansa harjaamatta

Ilhmeen hyva
Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi




20

kahdesti paivassa, % ikaluokasta: 49,3 % -> 41 %, vuosina 2021-2023), mutta tulos on edelleen

kuitenkin korkeampi kuin koko maassa (35,7 %) tai Pohteen alueella (36 %) keskimaarin.

Asiantuntijaryhmissa etenkin paihteiden kayttd nuorten keskuudessa on aiheuttanut huolta.
Vaikka toisaalta kokemustiedon mukaan paihteettomyyden ihannointi on lisdantynyt, niin
nuorten keskuudessa on havaittavissa esimerkiksi sdahkodtupakan lisaantynytta kayttoa.
Nuorten keskuudessa on havaittavissa myos kannabiksen kayttdéa. Kouluterveyskyselyn
tulosten mukaan humalahakuinen juominen on kuitenkin vdhentynyt. Toinen
asiantuntijaryhmissa huolta aiheuttava ilmié on vakivallan ja sen ihannoinnin lisddantyminen.
Rikoksista syyllisiksi epailtyjen 15-17-vuotiaiden maara on kasvanut (kuva 22). Rikollisuutta

on myods suhteessa enemman kuin Pohteen alueella tai koko maassa keskimaarin.

Rikoksista syyllisiksi epaillyt 15 - 17-vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaista

73.9 Pohde
I 92.6 Koko maa
103.4 Haapavesi

503 11007 1034
2M8-202% | 021 B22 2023

KUVA 22. Rikoksista syyllisiksi epdillyt 15-17-vuotiaat / 1000 vastaavan ikaista.

Osallisuuden tunne on hieman parantunut, mutta edelleen 8.- ja 9.-luokkalaisista vain
kolmannes kokee olevansa tarkea osa kouluyhteis6a. Harrastusaktiivisuus on myds tassa
ikdluokassa korkea; vastaajista 94,5 % harrastaa jotain vahintaan kerran viikossa. Yksinaisyytta
haapavetisista nuorista koki 18,8 %. Mdara on ollut noususuuntainen. Toisaalta taas entista
useampi nuori koki, ettd heilld on vahintaan yksi laheinen ystava. Kokemuksen mukaan
nuorilla on kova tarve turvallisille ja luotettaville aikuisille niin koulussa, kotona kuin vapaa-
ajallakin. Muun muassa Haapavedelld toimivat nuorisotoimijat tekevat erittdin tarkeaa tyota

nuorten vapaa-ajalla.

Ilhmeen hyva
Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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Vuosina 2021 ja 2023 tehtyjen kouluterveyskyselyjen mukaan lukion 1. ja 2. vuoden
opiskelijoiden koettu terveydentila on heikentynyt. Vuonna 2023 terveydentilansa koki
keskinkertaiseksi tai huonoksi perati 38,3 % opiskelijoista, kun vuonna 2021 lukema oli 25,4 %
(kuva 23). Ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoiden kohdalla koettu
terveydentila oli lukiolaisia parempi. Heistd 18,2 % koki terveytensa keskinkertaiseksi tai

huonoksi. Tulos oli parempi kuin koko maassa tai Pohteen alueella keskimaarin.

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

25.2 Koko maa
/ I 25.7 Fohde
38.3 Haapavesi

5.4 383
2019- 2023 | FHI1 323

KUVA 23. Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % lukion 1. ja 2. vuoden

opiskelijoista.

Vahan liikkuvien lukiolaisten maara on laskenut. Myds ammattikoululaisten kohdalla tilanne
on hieman kohentunut, mutta heista edelleen perdti 37,5 % harrastaa hengastyttavaa
lilkuntaa vapaa-ajalla vain korkeintaan tunnin viikossa. Ylipaino on vahentynyt lukiolaisten
keskuudessa (23,7 % -> 17,9 %). Ammatillisten oppilaitosten 1. ja 2. vuoden opiskelijoista
ylipainoisia oli 27,4 %. Lukiolaisilla ruokailutottumukset ovat menneet huomattavasti
huonompaan suuntaan: perdti 46,9 % jattaa vuoden 2023 kouluterveyskyselyn tulosten
mukaan aamupalan sydomatta joka arkiaamu ja myos koululounaan jattaa valiin yha useampi.
37 % opiskelijoista ei syd koululounasta paivittdin (kuva 24 seuraavalla sivulla). Tulokset ovat
my6s huonompia maakuntaan tai koko maahan verrattuna. Ammattikoulun opiskelijoiden
keskuudessa aamupalan sydminen on myos vahaista. 42,4 % opiskelijoista ei syd0 aamupalaa

joka arkiaamu. Koululounaan syéminen on kuitenkin hyvalla mallilla, silld vain 9,1 % ei syo

Ilhmeen hyva
Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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paivittdin koululounasta, kun esimerkiksi koko maassa lukema on 38,8 % ja Pohteen alueella
30,7 %. Hampaiden harjauksessa on petrattavaa myos lukiolaisten ja ammattikoululaisten
keskuudessa. Lukiolaisista 35,8 % harjaa hampaansa vahemman kuin kahdesti pdivassa ja

ammattikoululaisista perati 65,2 %.

Ei syo koululounasta paivittain, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

28.1 Pohde
| 31.4 Koko maa
37 Haapavesi

2.6 37
2019-202% | 2021 2023

KUVA 24. Ei sy0 koululounasta paivittain, % 1. ja 2. vuoden opiskelijoista.

Raittius on lisddantynyt lukiolaisten keskuudessa, ja 58 % opiskelijoista ilmoitti olevansa raittiita
vuoden 2023 kouluterveyskyselyssa. Toisaalta tosi humalassa olevien madara on hieman
noussut. Nikotiinituotteiden ja sahkotupakan paivittdainen kaytté on kuitenkin vahentynyt.
My6s kannabiksen ja muiden laittomien huumeiden kokeilut ovat vastausten perusteella
vahentyneet. Ammattikoululaisten keskuudessa paihteiden kayttd on yleisempaa ja tulokset
ovat myoOs paasaantoisesti huonompia kuin Pohteen alueella tai koko maassa keskimaarin.
Vuonna 2023 alkoholia viikoittain kdyttavia ammattikoulun 1. ja 2. vuosiluokan opiskelijoita
oli 13,8 %, tosi humalassa vahintaan kerran kuukaudessa olevia 20,3 % ja tupakkatuotteita tai
sahkdsavukkeita paivittain kayttavia 36,4 %. Kannabista oli kokeillut ainakin kerran 15,6 %
vastaajista ja laittomia huumeita 17,2 %. Huumeiden osalta tulokset olivat samansuuntaisia

kuin koko maassa mutta huonompia kuin Pohteen alueella keskimaarin.

Harrastaneisuus on erittdin hyvaa seka lukiolaisten ettd ammattikoululaisten keskuudessa.
Lukiolaisista jokainen vastaaja kertoi harrastavansa jotain vahintdan kerran viikossa ja
ammattikoululaisistakin 95,5 %. Osallisuuden tunne oli parempaa ammattikoululaisten kuin

lukiolaisten keskuudessa. Lukiolaisista 46 % ja ammattikoululaisista 22,7 % kokee sosiaalista

Ilhmeen hyva
Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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ahdistuneisuutta (v. 2023). Kiusaaminen on melko véahaistd niin lukiossa kuin

ammattikoulussakin.

Lukiolaisten keskuudessa fyysisen vakivallan kokemukset olivat vahentyneet, mutta henkinen
vakivalta oli lisaantynyt. Jopa 39,5 % lukion 1. ja 2. vuosiluokan opiskelijoista oli kokenut
henkista vakivaltaa vuoden aikana vanhempien tai muiden huolta pitdvien aikuisten
suunnalta. Ammattikoululaisten keskuudessa niin fyysisen kuin henkisenkin vakivallan
kokemukset olivat melko vahaisia. Nuorisorikollisuus on noussut vuosina 2021-2023 (kuva

25).

Rikoksista syyllisiksi epaillyt 18 - 20-vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaista

102.3 Pohde
126.6 Haapavesi
127.1 Koko maa

92.B 1053 1266
8- 202% [ FOX] 222 2023

KUVA 25. Rikoksista syyllisiksi epaillyt 18—20-vuotiaat / 1000 vastaavan ikaista.

Erityiskorvattaviin ladkkeisiin oikeutettujen 16—24-vuotiaiden maara lisaantyi hieman
tarkastelujaksolla. Kuntoutusrahaa saavien 16—19-vuotiaiden maarassa oli nousupiikki vuonna
2023, mutta vuonna 2024 maara laski vuoden 2022 tasolle. Koulutuksen ulkopuolelle
jaaneiden 17-24-vuotiaiden maara on noussut tarkasteluvuosina. Myds nuorisotyéttomyys on
kasvanut vuonna 2024 vuoden 2023 laskun jalkeen (kuva 26 seuraavalla sivulla). Vuonna 2023

toimeentulotukea sai 18—24-vuotiaista 12,7 %.

Ilhmeen hyva
Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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MNuorisotydttomat, % 18 - 24-vuotiaasta tydvoimasta

10.6 Haapavesi
] 13.2 KEoko maa
15.8 Pohde

9.8 TH 106
2019-0x | 202 D023 2024

KUVA 26. Nuorisotyottomat, % 18—24-vuotiaasta tydvoimasta.

Indikaattoritiedon mukaan Haapavedella on tarvetta etenkin nuorten henkisen hyvinvoinnin,
osallisuuden seka osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien kehittamiselle. Tata varten
tarvitaan esimerkiksi koulujen yhteiséllisen hyvinvoinnin edistamista ja vanhemmuuden
tukea. Viime vuosien aikana nuorisotyottomyyteen ja koulutuksen ulkopuolelle jaaneiden
tilanteeseen on pystytty vastaamaan hyvin niin tyollisyyspalvelujen kuin Jelppiverkonkin
tyontekijoiden kautta. Kaupungin etsivdin nuorisotyontekijan avulla syrjdytymisvaarassa
olevat tai syrjaytyneet nuoret saavat tukea esimerkiksi erilaisten ongelmien hoitoon, ja yksilo-

ja starttivalmentaja edistaa terveellisten eldamantapojen omaksumista seka arjen sujuvuutta.

Ehkaisevaa paihdetyotad on toteutettu hydédyntamalla muun muassa PAKKA-toimintamallia,
joka tahtdaa ikarajavalvottavien tuotteiden (alkoholi, tupakka, rahapelit) saannin
vaikeuttamiseen ja kadytdon aloitusian nostamiseen alaikdisilla. Lisdksi ehkaisevassa
pdihdetydssa on pyritty huomioimaan ajankohtaiset tarpeet. Seka lasten ettda nuorten ja
nuorten aikuisten parissa tehtdavaa ehkdisevaa paihdetyotd on kehitetty EHYT ry:n kanssa
tehdylla kumppanuussopimuksella, jonka kautta Haapavedellda on tarjottu ehkadisevan

pdihdetyon tunteja aina 1. luokalta toisen asteen 3. vuosiluokan opiskelijoihin saakka.

Ilhmeen hyva
Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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Haapavedelld on kokoontunut myés sdannéllisesti EHKAPA-tydryhma (ehkiisevin pdihdetyon

tyoryhma).

TIVISTELMA:

e Seka ylakouluikdisten etta toisen asteen opiskelijoiden elintavoissa on
parantamisen varaa.

e Ammattikoululaisia lukuun ottamatta koettu terveydentila on heikentynyt.

e Nuoret kokevat sosiaalista ahdistuneisuutta.

e Harrastaneisuus on hyvaa niin ylakoulun kuin toisen asteen opiskelijoidenkin
keskuudessa.

e Asiantuntijaryhmissa ollaan huolissaan nuorten padihteiden kaytosta ja
lisaantyneesta vakivallasta ja sen ihannoinnista.

o Nuorisotyottomyys seka koulutuksen ulkopuolelle jadneiden 17—-24-vuotiaiden
maara on lisaantynyt.

e On tarkeaa, etta nuorilla on turvallisia ja luotettavia aikuisia niin kotona,

koulussa kuin vapaa-ajallakin.

Ilhmeen hyva
Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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Kuva Seppo Aho

Tyokyvyttomyyselakettda saavien 25-64-vuotiaiden maara on laskenut vuosina 2021-2023.
Vuonna 2023 tyokyvyttomyyselakettd sai 9,6 % vastaavan ikdisestda vaestosta (kuva 27
seuraavalla sivulla). Tydkyvyttomyyseldketta saavien maara oli isompi verrattuna koko maassa
tai Pohteen alueella keskimaarin. Eniten tyokyvyttomyyseldkkeelle jaamista aiheuttivat
mielenterveyden ja kayttaytymisen hairiot (v. 2023 5,3 %), kun taas esimerkiksi tuki- ja
liikuntaelinten seka sidekudosten sairaudet vain 1,4 %. Vaikeasti tyollistyvien 15-64-
vuotiaiden maara pieneni hieman vuonna 2023, mutta lahti jalleen nousuun vuonna 2024.
Rakennetyottomyys oli kuitenkin alhaisempaa kuin maakunnassa tai koko maassa keskimaarin
(kuva 28 seuraavalla sivulla). Toimeentulotukea saavien 25—-64-vuotiaiden maara on laskenut

tasaisesti tarkasteluvuosina 2021-2023. Keskimaardinen eldkkeellesiirtymisikd on hieman

Ilhmeen hyva
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laskenut Haapavedelld ollen 58,4 vuotta vuonna 2023 (kuva 29). Tama on alhaisempi kuin
koko maassa mutta korkeampi kuin Pohjois-Pohjanmaalla keskimaarin.

Tyokyvyttomyyseldketta saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisestd vaestosta

6 Koko maa
\\. I ] 7.7 Pohde
0.6 Haapavesi

14 3
2Me- 2023 | 2021 3022 2023

KUVA 27. Tyokyvyttomyyselaketta saavat 25—64-vuotiaat. Kehitys vuosina 2021-2023.

Vaikeasti tyollistyvat (rakennetyottomyys), % 15 - 64-vuotiaista

{,/H\\ 3.3 Haapavesi
| aas | \‘/' 4.5 Koko maa
\__/ 4.7 Pohde

3 z.9 3.3
2019202 | P0X2 H23 2024

KUVA 28. Rakennetyottomyys Haapavedelld, 15—64-vuotiaat.

Keskimaarainen elakkeelle siirtymisika

m 57.0 Pohde
30 -/\‘ 58.4 Haapavesi
I\_/ 5498 Koko maa

FH.6 589 B.4
2820k | 20Z1 2022 023
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KUVA 29. Keskimaardinen elakkeellesiirtymisika.

Ilhmeen hyva

Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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Erityiskorvattaviin laakkeisiin oikeutettujen 25—64-vuotiaiden maara on pysynyt tasaisena
vuosina 2022-2024. Vuonna 2024 erityiskorvattaviin ladkkeisiin oli oikeutettuja 25,9 %
vastaavan ikdisesta vaestostd. Sairauspadivarahaa saaneiden 25-64-vuotiaiden maara on
laskenut viime vuosina. Mielenterveysperusteisesti sairauspdivarahaa saaneiden maara oli

koko maakuntaan nahden alhaisempi mutta korkeampi kuin koko maassa (35,6 % v. 2024).

Perusterveydenhuollon avohoidon ladkarikdaynnit ovat lisaantyneet ja laakarikaynteja oli
huomattavasti enemman kuin Pohteen alueella tai koko maassa keskimaarin (kuva 30 seka
kuvat 31 ja 32, seuraavalla sivulla). Vammojen ja myrkytysten vuoksi sairaalassa hoidettujen
25-64-vuotiaiden maara on kasvanut. Mdara on enemman kuin koko maassa tai Pohjois-
Pohjanmaalla yleisesti (kuva 33 seuraavalla sivulla). Koti- ja vapaa-ajan tapaturmiin liittyvat
hoitojaksot ovat vahentyneet 25-44-vuotiailla, kun taas 45—64-vuotiailla ne vastaavasti
nousivat vuoden 2022 laskun jalkeen. Aiemman laajan hyvinvointikertomuksen aikaan 25-44-
vuotiailla koti- ja vapaa-ajan tapaturmien hoitojaksojen maard oli paljon suurempi kuin
maakunnassa keskimaarin, mutta nyt maara on huomattavasti pienempi sekd Pohteen
alueeseen, ettd koko maahan verrattuna. Paihteiden vuoksi sairaaloiden ja terveyskeskusten
vuodeosastolla olleita 25-64-vuotiaita oli enemman kuin Pohjois-Pohjanmaalla ja koko

maassa keskimaarin, mutta maara on ollut laskusuuntainen viime vuosina.

Perusterveydenhuollon avohoidon laakarikaynnit 15 - 64-vuotiailla / 1 000 vastaavan ikaista

" - B2Z Pohde
| 657 | B33 Koko maa
L 1379 Haapavesi

1250 1131 1379
2018 - 2025 | FOZ1  H22 2023

KUVA 30. Perusterveyden avohoidon ladkarikdaynnit 15-64-vuotiailla.

Ilhmeen hyva
Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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Perusterveydenhuollon avohoidon 1aakarikaynnit 15 - 49-vuotiailla / 1 000 vastaavan ikaista
T
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KUVA 31. Perusterveyden avohoidon ladkarikdaynnit 15-49-vuotiailla.

Perusterveydenhuollon avohoidon ladkarikaynnit 50 - 64-vuotiailla / 1 000 vastaavan ikaista
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KUVA 32. Perusterveyden avohoidon ladkarikaynnit 50—64-vuotiailla.

Vammaojen ja myrkytysten vuoksi sairaalassa hoidetut 25 - 64-vuotiaat potilaat / 1 000 vastaavan ikaist

. 4.7 Koko maa
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8.8 Haapavesi
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0 W23 2024

2005 - 2024 2

KUVA 33. Vammojen ja myrkytysten vuoksi sairaalassa hoidetut 25—-64-vuotiaat potilaat / 10

000 vastaavan ikaista.

Seka psyykkisten etta fyysisten sairauksien ennaltaehkéisyyn on tarkeaa panostaa tyoikaisissa.
Mielenterveysperusteiset syyt aiheuttavat muun muassa tyokyvyttéomyytta. Haapavedella on

runsaasti laakarikdaynteja verrattuna muuhun maahan ja maakuntaan. Syyta tdhan ei ole

Ilhmeen hyva

Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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tiedossa. Kunta voi tuottaa erilaisia palveluja, kuten esimerkiksi liikunta- ja kulttuuripalveluja,
joilla voidaan edistaa tyoikaisten hyvinvointia. Yksilolla on kuitenkin my6s oma vastuu omasta

hyvinvoinnistaan.

Tyollisyyden edistaminen on tarkea osa kuntalaisten hyvinvoinnin edistamista.
Tarkasteluvuosina Haapavedella on panostettu vahvasti tyottomien palveluihin ja tyollisyyden
edistamiseen. Vuosina 2022-2024 Haapavedelld toteutettin muun muassa seuraavia

toimenpiteita:

e Kuntouttavan tyétoiminnan tyopaja (muuttui Pohteelle 1.1.2023)

e Ratkomo (tyopajan ohjaamo-tyyppinen toiminta, johon jalkautui terveydenhoitaja, A-
klinikka, oppilaitokset, kuntoutuspalvelujen tuottajat yms. Toiminta loppui kuitenkin
Pohteen myota.)

e Kylatalkkarit ja virikevieraat -hanke paattyi 31.12.2021, jonka jalkeen Kylatalkkari-
toiminta vakinaistettiin kaupungille. Toiminta paattyi loppuvuodesta 2024.

e Tydnhakijoille avoimen toimipisteen perustaminen Kelan tiloihin 2023

e Kelan palvelupisteen kdaynnistaminen syksylla 2024

e Tyollisyytta edistdavat hankkeet:

o Seutukunnan Tyso- ja Tilke-hankkeet, paattyneet
o lhimeen digi -hanke, paattynyt

o Kelekka -hanke, paattynyt

o Tahtotilasta tulokseen -hanke, paattynyt

o Kohtaantoa -hanke, edelleen kdaynnissa

Asiantuntijaryhmien keskusteluissa huolta aiheuttivat kunnan omien tyéllisyyspalvelujen
supistuminen. Onkin erityisen tarkeaa, etta Haapaveden kaupungin ja Raahen tyollisyysalueen

valinen yhteisty6 lahtee sujuvasti kayntiin.

Ilhmeen hyva
Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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TIVISTELMA:

o Tyokyvyttomyyseldketta saavien maara on laskenut. Eniten tyokyvyttomyytta
aiheuttivat mielenterveyden ja kdyttaytymisen hairiot.

e Rakennetyottomyys on alhaisempaa kuin maakunnassa tai koko maassa
keskimaarin.

e Keskimaardinen elakkeellesiirtymisika oli vuonna 2023 Haapavedella 58,4 vuotta.

e Perusterveydenhuollon avohoidon ladkarikaynnit ovat lisdadantyneet ja
ladkarikaynteja oli huomattavasti enemman kuin Pohteen alueella tai koko
maassa keskimaarin.

o Seka psyykkisten etta fyysisten sairauksien ennaltaehkaisyyn on tarkeaa
panostaa tyoikaisissa.

e Tarkasteluvuosina Haapavedella on panostettu vahvasti tyéttomien palveluihin
ja tyollisyyden edistamiseen, muun muassa erilaisten tyollisyytta edistavien

hankkeiden kautta.

Ilhmeen hyva
Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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lkéiihmiset

Kuva Seppo Aho

Kuten aiemmin jo todettiin, Haapaveden vdesto ikdantyy. 65 vuotta tayttaneita oli vuonna
2024 vahan reilu neljannes vaestosta (26,5 %, kuva 34 seuraavalla sivulla). 65 vuotta
tayttaneitd on Haapavedelld enemman kuin maakunnassa tai koko maassa keskimaarin.
Tilastojen mukaan yli 65-vuotiaiden taloudellinen tilanne on kohtalaisen hyva. Vuonna 2023
toimeentulotukea sai 1,5 % vastaavan ikdisestd vdestosta. Tayttd kansaneldkettd saavien
osuus osoittaa pienituloisuutta eldakeikaisessa vaestossa. Haapavedelld sai vuonna 2024 taytta
kansaneldkettd 65 vuotta tdyttaneista 2,4 %. Pienituloisten osuus on ollut laskeva, mutta
osuus on edelleen enemman kuin koko maassa tai maakunnassa keskimaarin. Myds
keskimaadrdiset kokonaiseldkkeet ovat olleet noususuuntaiset viime vuosina. Vuonna 2023
keskimaarainen kokonaiseldke oli 1567 €/kk, joka oli noin 200 euroa vdhemman kuin

esimerkiksi Pohjois-Pohjanmaalla keskimaarin (kuva 35 seuraavalla sivulla).

Ilhmeen hyva

Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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65 vuolta tayttaneet, % vaestosta

5 21.5 Pohde
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KUVA 34. 65 vuotta tayttaneet, % vaestosta.

Keskimaaraiset kokonaiselakkeet, omaa elaketta saavat, eur/kk

1567 Haapavesi
| 1787 Pohde
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1426 1463 1567
2MB-2023 | ROZ1  BO22 2023

KUVA 35. Keskimaaraiset kokonaiseldakkeet Haapavedella.

Yha useampi ikdihminen asuu kotona. 75 vuotta tayttaneistd 91,4 % asui kotona (kuva 36) ja
80 vuotta tayttaneistakin vield 87,4 % (v. 2023). Maarat ovat suurin piirtein samoja kuin koko

maassa ja Pohteen alueella keskimaarin. Yksin asuvia 75 vuotta tayttaneita henkil6ita oli noin

41 %.

Kotona asuval 75 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikaisesta vaestosta

("_“\" 01.4 Haapavesi
304 1 92.7 Pohde
I'\.__,/! | 93 Koko maa
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KUVA 36. Kotona asuvat 75 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikaisestd vaestosta.

Ilhmeen hyva

Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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Niin kuin tydikaisissakin, myds 65 vuotta tayttaneiden perusterveydenhuollon avohoidon
ladkarikayntien maara on iso verrattuna Pohteen alueeseen tai koko maahan. Kayntien maara
vaheni vuonna 2022, mutta lahti uudelleen nousuun vuonna 2023 (kuva 37). Koti- ja vapaa-
ajan turmien maara lahti myods nousuun vuoden 2022 laskun jalkeen (kuva 38). Vammojen ja
myrkytyksen vuoksi sairaalassa hoidettujen 65 vuotta tai 75 vuotta tayttaneiden maara on
pienehkd, verrattuna myos koko maahan tai maakuntaan. Sita vastoin kaatumisiin ja
putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilld lisdantyivat reilusti vuonna 2023
vuoden 2022 laskun jalkeen, ja maara on myds suurempi verrattuna Pohteen tai koko maan

maariin (kuva 39 seuraavalla sivulla).

Perusterveydenhuollon avohoidon lagkarikaynnit 65 vuotta tayttaneilla / 1 000 vastaavan ikaista
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KUVA 37. Perusterveydenhuollon avohoidon lddkarikdynnit 65 vuotta tayttaneilla.

Koti- ja vapaa-ajan tapaturmiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttadneilld / 10 000 vastaavan ikaista
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| 207 | 429.1 Pohde
S 562.7 Haapavesi

- SBT.5 3375 SELT
8- 202% | X0Z] H22 2023

KUVA 38. Koti- ja vapaa-ajan turmiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla.

Ilhmeen hyva
Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla / 10 000 vastaavan ikaista

z h | 332.3 Koko maa
| 664 | \/ 380.3 Pohde
A, 460.9 Haapavesi

KUVA 39. Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla / 10 000

vastaavan ikaista.

Erityiskorvattaviin ladkkeisiin oikeutettujen 65 vuotta tayttdneiden maard on ollut viime
vuosina laskussa. Vuonna 2024 vastaavan ikdisesta vdestosta 66,1 % oli oikeutettuja
erityiskorvattaviin ladkkeisiin. Kuitenkin depressioldakkeista korvauksia saaneiden 65 vuotta

tayttaneiden maara on noussut, ja vuonna 2023 korvausta depressioldaakkeista sai 14,1 %.

Asiantuntijaryhmien keskusteluissa ikdaihmisten osalta nousi huolenaiheina muun muassa
ikdihmisten kotona parjaaminen seka heidan liikkumismahdollisuutensa esimerkiksi sivukylilta
erilaisiin tapahtumiin / palveluihin. Yhtend haasteena on myods tiedon vélittyminen
ikdaihmisille, silla tietoa on usein saatavilla Iahinna internetin ja sosiaalisen median kautta,

joiden kaytto on edelleen monelle ikdihmisille haastavaa.

Haapavedelld on pyritty panostamaan ikdihmisten hyvinvoinnin edistamiseen ja terveyden
yllapitamiseen niin kunnan kuin lukuisten yhdistysten ja jarjestdjen toiminnan kautta.
Yhdistysten ja jarjestojen toiminta onkin merkittava lisa kunnan tarjoamiin palveluihin. Muun
muassa tdman vuoksi Haapaveden kaupungin tuki jarjestoille ja yhdistyksille on tarkeaa

sailyttaa jatkossakin.

Haapavedelld toimii vanhus- ja vammaisneuvosto, joka osaltaan on kehittdmdssa kunnan
toimintaa ikdystavallisempdan suuntaan. Vanhus- ja vammaisneuvosto on tehnyt aloitteen

muun muassa liukuesteiden hankinnasta ikaihmisille. Liukuesteiden lisdksi kaatumisista

Ilhmeen hyva
Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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johtuvien tapaturmien ehkaisemiseksi on tarjottu kunnan toimesta hiekoitushiekkaa
maksuttomasti kotitalouksille. Yhta tarkedssa roolissa on lisdksi ikdihmisten fyysisen kunnon
yllapitaminen muun muassa matalan kynnyksen liikuntaryhmien avulla. Tiedottamisen

lisaamiseksi Haapavedella aloitettiin Kuntatiedote-kokeilu vuoden 2025 alussa.

TIVISTELMA:

e Haapaveden vdesto ikdantyy. 65 vuotta tayttaneitd oli vuonna 2024 vahan reilu
neljannes vaestosta.

e Yli 65-vuotiaiden taloudellinen tilanne on kohtalaisen hyva. Vuonna 2023
keskimaardinen kokonaiseldke oli 1567 €/kk.

e Yha useampi ikdihminen asuu kotona.

e 65 vuotta tayttaneiden perusterveydenhuollon avohoidon ladkarikdayntien maara on
iso verrattuna Pohteen alueeseen tai koko maahan.

e Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla lisdantyivat
reilusti vuonna 2023 vuoden 2022 laskun jalkeen.

e Huolenaiheina ovat muun muassa ikdihmisten kotona parjaaminen, ikdaihmisten
lilkkumismahdollisuudet seka tiedon valittyminen ikdaihmisille.

e Kunnan seka yhdistysten ja jarjestdjen tarjoamat matalan kynnyksen palvelut ovat

tarkeita ikdihmisten hyvinvoinnin edistamiseksi.

Ilhmeen hyva
Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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Kaikki ikdryhmdt

Kuva Seppo Aho

Haapaveden yleinen pienituloisuusaste sekad lasten pienituloisuusaste ovat korkeammat
verrattuna maakuntaan tai koko maahan. Pienituloisuusasteet nousivat vuonna 2022, mutta
lahtivat laskuun vuonna 2023. Gini-kerroin mittaa kuntalaisten tuloeroja. Mita suurempi gini-
kerroin on, sitd epatasaisempi on tulojako. Vuonna 2023 gini-kerroin oli Haapavedella 22,7
(vrt. Pohjois-Pohjanmaa 25,9, koko maa 27,9, kuva 40 seuraavalla sivulla). Indikaattoritiedon
mukaan tuloerot ovat pysyneet samalla tasolla tarkkailuvuosina. Toimeentulotukea saaneiden
maara on ollut laskusuunnassa. Vuonna 2023 toimeentulotukea saaneita kotitalouksia oli 218
ja keskimaaradinen euromaard asukasta kohden 60,2 €. Yleistd asumistukea sai 6,6 %
asuntokunnista vuonna 2023. Yksinasuvat miehet (105 henkil6a) saivat yksinasuvia naisia (70
henkil6d) useammin toimeentulotukea. Toimeentulotukea saaneiden yksinasuvien naisten

maara on laskenut, mutta miesten maara on pysynyt aika lailla ennallaan.

Ilhmeen hyva

Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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Gini-kerroin, kaytettavissa olevat tulot
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KUVA 40. Gini-kerroin, kaytettavissa olevat tulot.

Koko kunnan vdest6a tarkasteltaessa perusterveydenhuollon avohoitokdyntien maarat niin
[aakarilla kuin muillakin ammattiryhmilla ovat huomattavasti isommat kuin Pohteen alueella
tai koko maassa keskimaarin (kuva 41 seka kuva 42 seuraavalla sivulla). Ladkarikdynnit ovat
lisaantyneet, mutta kaynnit muilla ammattiryhmilla  vastaavasti vahentyneet.
Erikoissairaanhoidon avohoitokdynnit ovat olleet laskusuunnassa. Sitda vastoin aikuisten
mielenterveyden avohoitokaynnit ovat vuoden 2022 laskun jalkeen lahteneet uudelleen
nousuun vuonna 2023. Korkeimmillaan maara oli vuonna 2021. Myds mielenterveyden
avohoitokayntien maara on paljon isompi kuin Pohteen alueella tai koko maassa keskimaarin

(kuva 43 seuraavalla sivulla).

Perusterveydenhuollon avohoidon kaikki laakarikéynnit / 1 000 asukasta
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KUVA 41. Perusterveydenhuollon avohoidon kaikki ladkarikaynnit / 1000 asukasta.

Ilhmeen hyva
Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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Perusterveydenhuollon muut avohoitokaynnit (muu ammattiryhma kuin [adkari) / 1 000 asukasta
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KUVA 42. Perusterveydenhuollon muut avohoitokdynnit / 1000 asukasta.

Aikuisten mielenterveyden avohoitokaynnit / 1 000 18 vuotta tayttanytta
T
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KUVA 43. Aikuisten mielenterveyden avohoitokaynnit.

Koti- ja vapaa-ajan tapaturmiin liittyvat hoitojaksot vahenivat reilusti vuonna 2022, mutta
lisdantyivat taas vuonna 2023. Vammojen ja myrkytysten vuoksi sairaalassa hoidettujen
potilaiden maara nousi vuonna 2023, mutta laski vuonna 2024. Myo6s tassa maara on isompi
kuin maakunnassa tai koko maassa. Taman lisdksi paihdehuollon avopalveluissa oli enemman
asiakkaita kuin koko maassa tai Pohteen alueella keskimaarin. Sairauspaivarahaa saaneiden

maara on laskenut vuosina 2022-2024 (kuva 44).

Sairauspaivarahaa saaneet 16 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaista
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KUVA 44. Sairauspaivdrahaa saaneet 16—64-vuotiaat / 1000 vastaavan ikaista.

Ilhmeen hyva

Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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Tilastojen mukaan erilaisten rikosten maara on paasaantodisesti vahentynyt Haapavedella
lukuun ottamatta omaisuusrikoksia ja poliisin tietoon tulleita henkeen ja terveyteen
kohdistuneita rikoksia. Maakuntaan tai koko maahan verrattuna erilaisia rikoksia tehtiin
Haapavedelld keskimaarin vahemman tai suurin piirtein saman verran. Padasdantoisesti
Haapavedelld on kuitenkin turvallista asua, kuten todettiin myds eri asiantuntijaryhmien

keskusteluissa.

Terveydenedistamisaktiivisuudessa (TEA) Haapavedelld on vield parannettavaa, vaikka
pistemaara onkin noussut vuosina 2022—-2024 (kuva 45). Seuraavalla sivulla olevassa kuvassa

(kuva 46) on TEAviisari-tilanne vuodelta 2024.

Terveydenedistamisaktiivisuus kunnassa - TEA, pistemaara
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KUVA 45. TEA-pistemaaran kehitys vuosina 2022—-2024 Haapavedella.

Ilhmeen hyva
Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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Kaikki sektorit : Haapavesi 2024

. Kuntajohto
. Perusopetus
. Lukiokoulutus

Ammatillinen koulutus

25 75 ® Likunta
. Hyvinvointialueet
. Kulttuuri
Aineisto paivitetty 07.04.2025
0 100
Il Huono tulos Parannettavaa B Hyvd tulos

KUVA 46. TEAviisari v. 2024.

Ilhmeen hyva

Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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TIVISTELMA:

e Haapaveden yleinen pienituloisuusaste seka lasten pienituloisuusaste ovat
korkeammat verrattuna maakuntaan tai koko maahan.

e Toimeentulotukea saaneiden maara on ollut laskusuunnassa.

e Haapaveden gini-kerroin (kuntalaisten tuloerojen mittari) on pienempi kuin
maakunnassa tai koko maassa keskimaarin. Mita suurempi gini-kerroin on, sita
suurempia kuntalaisten tuloerot ovat.

e Erikoissairaanhoitoa lukuun ottamatta haapavetiset kayttavat terveydenhuollon
palveluita (esimerkiksi mielenterveyden avohoitokaynnit, perusterveyden
ladkarikdaynnit) enemman kuin Pohteen alueella tai koko maassa keskimaarin.

o Haapavedella on suhteellisen turvallista asua. Rikosten maara on pienehkd ja rikosten
maara on paasaantoisesti laskusuunnassa.

e Terveydenedistamisaktiivisuudessa (TEA) Haapavedelld on viela parannettavaa, vaikka

pistemaara onkin noussut vuosina 2022—-2024.

Ilhmeen hyva
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Kuntalaiskysely, Minun arkeni ja eldmdini -kysely sekd ZekkiPro -kysely

Kevaalla 2025 toteutettuun kuntalaiskyselyyn saatiin 41 vastausta. Kyselyn perusteella kolme

tarkeinta osa-aluetta, johon Haapavedella pitdisi tulevina vuosina erityisesti panostaa ovat:

1. avun ja palvelun saanti silloin, kun niita tarvitsee
2. tyd

3. harrastukset

Kysyttdaessa asioita, jotka ovat vastaajien mielestd Haapavedelld hyvin, esille nousi muun
muassa luonto, turvallisuus, harrastusmahdollisuudet, seurakunnan tuottamat palvelut seka
Haapavedelld toimivat yhteis6t. Huolenaiheiksi / haasteiksi nostettiin tieston kunto ja
aurausasiat, nuorten pahoinvointi ja paihteiden kaytto, palveluiden saanti, kuntapolitiikan

riitaisuus seka tyollisyyden vahentyminen.

Loppuvuodesta 2024 teetettiin hyvinvointialueen sekad Pohjois-Pohjanmaan muiden kuntien
kanssa yhdessa Minun arkeni ja elimdni -kysely. Kyselyyn saatiin Haapavedellad yhteensa 170
vastausta. Kyselyssa pyydettiin vastaajaa arvioimaan hyvinvointia ja paivittdista eldmaansa
seuraavien osa-alueiden nakokulmasta: perhe, muut ihmissuhteet, luonto, rakennettu
ymparistd (esimerkiksi tiet), asuminen, turvallisuus ldhimmissd ihmissuhteissa, kodin
paloturvallisuus, muu turvallisuuden tunne, oppiminen, tyéelama tai valmius tyéelamaan,
rahan riittavyys arkeen ja peruseldamaan, vapaa-aika ja harrastukset, kulttuurihyvinvointi,
mielen hyvinvointi, kehon terveys, liikunta ja fyysinen aktiivisuus, sydminen, uni ja lepo,
riippuvuudet aineista, toiminnalliset riippuvuudet, seksuaalinen hyvinvointi, toimiva arki,
avun ja palveluiden saanti silloin, kun niita tarvitsee, usko siihen, etta tulevaisuus on hyva seka

oma paivittainen elama kokonaisuutena.

Tulokset eivat olleet kovin halyttavia milladn osa-alueella. Kokemukset vaihtelivat jonkin
verran esimerkiksi vastaajan ian perusteella. Huonoimmat arviot saivat rakennettu ymparist6

(esimerkiksi teiden kunto), ty6eldama ja valmius tyOelamaan, rahan riittavyys arkeen ja

Ilhmeen hyva
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peruselamaan, kulttuurihyvinvointi, kehon terveys, uni ja lepo seka avun ja palvelujen saanti
silloin, kun niita tarvitsee. Oman paivittdisen elamansa kokonaisuutenaan koki hyvaksi 109

vastaajaa ja erittain hyvaksi 28.

Suurin osa vastaajista koki kaipaavansa pientda muutosta elamaansa (103 vastaajaa). Vain 14
vastaajaa koki kaipaavansa isoa muutosta. Pientd tai isoa muutosta elamaansa kaipaavat
vastaajat toivoivat eniten muutosta rahan riittavyyteen arjessa ja peruselamassa. Seuraavaksi

eniten kaivattiin muutosta avun ja palvelujen saantiin silloin, kun niita tarvitsee.

Samaan aikaan Minun arkeni ja elamani -kyselyn kanssa toteutettiin myds koko maakunnan
alueella lapsille ja nuorille suunnattu ZekkiPro -kysely, jolla mitattiin lasten ja nuorten
hyvinvoinnin tilaa. Kysely teetettiin 7-17-vuotiaille. Pohteen alueella todettiin, etta lasten ja
nuorten pahoinvointi on lisdantynyt, ja heiddan kanssaan toimivilta ammattilaisilta seka
paatoksentekijoilta puuttuu ajantasainen tieto siitd, miten lapset ja nuoret kokevat oman

hyvinvointinsa. Haapavedella kyselyyn vastasi yhteensa 604 lasta ja nuorta.

14-17-vuotiailla  kysymykset liittyivat terveydentilaan, vaikeuksien voittamiseen,
asumisoloihin, pdrjaamiseen, perheeseen, ystaviin, talouteen, vahvuuksiin, itsetuntoon,
elamaan seka keholliseen, mielenterveyden ja vamman aiheuttamaan haittaan. 14-17-
vuotiaiden tulokset olivat huolestuttavia ja myds huonompia verrattuna muihin maakunnan
kuntiin Hailuotoa lukuun ottamatta. Huonoimpia tulokset olivat haapavetisten 14-17-
vuotiaiden keskuudessa itsetunnon, vaikeuksien voittamisen, parjaamisen, terveydentilan,
elaman ja mielenterveyden haitan osa-alueilla. Parhaimmat osa-alueet olivat muun muassa
asumisolot, perhe ja ystavat. Tulosten perusteella Haapavedelld pitda kiinnittda huomiota

etenkin nuorten resilienssin ja itsetunnon edistamiseen.

10-13-vuotiailla kysymykset liittyivdt herdamiseen, ponnisteluun, turvallisuuteen, kouluun,
kotiin, ystadviin, tavaroihin, harrastuksiin, itsetuntoon, eldamaan sekd keholliseen,
mielenterveyden ja vamman aiheuttamaan haittaan. Haapavetisten 10—-13-vuotiaiden osalta

tulokset olivat huomattavasti parempia verrattuna myos Pohteen keskiarvoon. Parhaimmiksi

Ilhmeen hyva
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osa-alueiksi heidan ikaluokassaan koettiin koti, ystavat, turvallisuus, tavarat seka
harrastukset. Heikoimmat osa-alueet olivat herdaminen, koulu ja ponnistelu. Tulosten
perusteella kyseisessa ikdaluokassa on tarkeaa huolehtia riittdvasta unesta seka mielekkaasta

koulunkaynnista.

7-9-vuotiailla kysymykset liittyivdt herdamiseen, aamu- ja iltatoimiin, koulumatkoihin,
kouluun, kotiin, ystaviin, tavaroihin, harrastamiseen, turvallisuuteen ja elamaan.
Haapavedelld 7-9-vuotiaiden tulokset olivat hyvid. Herddminen sekd aamu- ja iltatoimet
koettiin vaikeimmiksi. Koulumatkojen seka harrastamisen keskiarvo oli 8,5 ja muut osa-alueet
ylsivat yli 9 keskiarvoihin. Tulosten perusteella tassdkin ikdluokassa on tarkeda kiinnittaa

huomiota riittdvaan yéuneen seka aamu- ja iltatoimien opetteluun.

Ilhmeen hyva
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HYTE-kerroin

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valtionosuuden lisdosa eli HYTE-kerroin toimii
kannustimena kunnille laadukkaan hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyon toteuttamisessa.
HYTE-kerroin otettiin kayttéon 1.1.2023. HYTE-kertoimella halutaan varmistaa kuntien
aktiivinen toiminta asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi, silla hyvinvoiva
vaesto on seka elinvoimaisen kunnan ettd hyvinvointialueen edellytys. HYTE-kertoimen
suuruus maaraytyy toimintaa kuvaavista prosessi-indikaattoreista ja tuloksia kuvaavista

tulosindikaattoreista. Vuonna 2024 Haapaveden HYTE-kerroin oli 47 (taulukko 1).

2021 2022 2023 2024
HYTE-kerroin euroa / asukas 13,8 15,1 13,4 14,2
HYTE-kerroin, 0—-100 49 53 47 47
HYTE-kerroin, 1 000 euroa 91,7 99,8 87,6 94,8

Taulukko 1. HYTE-kertoimen kehitys vuosina 2021-2024.

Ilhmeen hyva
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Prosessi-indikaattorit

Toimintaa kuvaavat prosessi-indikaattorit mittaavat nykytilannetta. Niilld haetaan vastausta

kysymykseen "Minkalaista kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyo on?"

Toimintaa kuvaavat indikaattorit:

e kuntajohto (5 yksittdista indikaattoria), taulukko 3 sivulla 48
e liikunta (5 yksittaista indikaattoria), taulukko 4 sivulla 49

e peruskoulut (4 yksittdista indikaattoria), taulukko 5 sivulla 50
e kulttuuri (1 yksittdinen indikaattori), taulukko 6 sivulla 50

Prosessi-indikaattoreiden keskiarvo oli vuonna 2024 Haapavedelld 57 (asteikolla 0-100,
taulukko 2). Parin viime vuoden aikana on kiinnitetty erityistd huomiota prosessi-
indikaattoreihin kuuluviin toimenpiteisiin, ja prosessi-indikaattoreiden keskiarvoa onkin saatu

nostettua ndiden toimenpiteiden johdosta.

2021 2022 2023 2024

Prosessi-indikaattoreiden keskiarvo 52 49 43 57
TAULUKKO 2. Prosessi-indikaattoreiden keskiarvo Haapavedella 2021-2024.

Ilhmeen hyva
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Kuntajohto 2021 2022 2023 2024

Valtuustolle raportoidaan vuosittain

vaeston elintavoista ja niissa 100 100 100 100
tapahtuneista muutoksista.

Kunnan talousarviossa ja

taloussuunnitelmassa maaritelldan

talousarviovuodelle mittarit, joilla 100 100 0 0
seurataan vaeston hyvinvoinnin ja

terveyden edistamisen tavoitteiden

toteutumista.

Kunnan tarkastuslautakunnan

arviointikertomuksessa arvioidaan

valtuustokausittain kunnan 0 0 0 0
hyvinvointi- ja terveystavoitteiden

toteutuminen.

Kunnassa toimii erikseen nimetty

asiantuntija, suunnittelija tai 100 100 100 100
vastaava, joka koordinoi hyvinvoinnin

ja terveyden edistamistyota.

Kunnan palveluiden suunnittelussa ja

kehittdmisessa hyodynnetaan 0 0 100 100
asukasraateja ja foorumeja.

> & D 9 ©

TAULUKKO 3. Prosessi-indikaattorit, kuntajohto. Tiedot kerdtaan parittomina vuosina kevaalla
jajulkaistaan syksylla. Seuraavat tiedot kerataan siis kevaalla 2025 ja julkaistaan syksylla 2025.
Parannusta tulee ainakin talousarviokohtaan, kun vuoden 2025 talousarvioon on lisatty hyte-
mittarit.

Ilhmeen hyva
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Liikunta 2021 2022 2023 2024

Kunnassa jarjestetaan kohdennettuja

liikkkumisryhmia liikuntaseura- 0 0 0 100
toiminnan ulkopuolella oleville

lapsille ja nuorille.

Kunnassa toimii lilkkunnan edistdmista

kasitteleva poikkihallinnollinen 100 0 0 100
tyoryhma

Kunta kutsuu saanndllisesti koolle

liikuntaseurojen ja yhdistysten 0 0 0 100
yhteiskokouksen.

Lasten ja nuorten liikunta-
aktiivisuutta raportoidaan vuosittain 0 0 0 100
kunnan hyvinvointikertomuksessa tai
vastaavassa kertomuksessa.
Liilkunnan edistamisesta vastaavat
viranhaltijat osallistuvat toimielinten 100 100 100 0
vaikutusten ennakkoarviointiin.
TAULUKKO 4. Prosessi-indikaattorit, liikunta. Tiedot keratdan parillisina vuosina kevaalla ja
julkaistaan syksylla. Uusimmat tulokset on julkaistu syksylla 2024.

D GG G

Ilhmeen hyva
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Peruskoulu 2021 2022 2023 2024

Koulussa noudatetaan Valtion

ravitsemusneuvottelukunnan

kouluruokailusuositusta 75 75 0 0
koululounaan ja valipalojen

jarjestamisessa.

Koulussa on pitkat liikuntavalitunnit.

48 48 59 59
Kouluympariston terveellisyyden ja
turvallisuuden seka kouluyhteison 25 25 0 0
hyvinvoinnin edistamisen tarkastus.
Oppilaiden poissaolojen
kokonaismaaraa seurataan koko 94 94 100 100

SIESHEINES

koulussa.

TAULUKKO 5. Prosessi-indikaattorit, peruskoulu. Tiedot kerdtaan parittomina vuosina syksylla
ja julkaistaan seuraavan vuoden kevaalla. Uusimmat tulokset on julkaistu kevaalla 2024.

Kulttuuri 2021 2022 2023 2024

Kunta madaltaa kulttuuriin
osallistumisen kynnysta. 100 100 0 0 @

TAULUKKO 6. Prosessi-indikaattorit, kulttuuri. Tiedot kerataan parittomina vuosina kevaalla ja
julkaistaan syksylla. Kulttuurikaveritoiminta aloitettiin vasta syksylla 2023, minka vuoksi sita ei
ole huomioitu tuloksissa. Kaikukorttikokeilu alkoi alkuvuodesta 2024. Seuraavat tiedot
kerataan siis kevaalla 2025 ja julkaistaan syksylla 2025. Tulos tulee paranemaan.

Ilhmeen hyva
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Tulosindikaattorit

Tulosindikaattorit kuvaavat hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tuloksellisuutta
vdestotasolla. Niiden avulla mitataan muutosta. Tulosindikaattoreiden keskiarvo oli vuonna
2024 Haapavedellda 37 (asteikolla 0-100, taulukko 7). Tulosindikaattoreille on maaritelty
tavoitetasot, joiden mukaan kunnan saamat tulokset pisteytetdan (taulukko 8 seuraavalla
sivulla). Tulosindikaattoreiden keskiarvo on huonontunut huomattavasti Haapavedella. Tulos
laskee samalla myds Haapaveden HYTE-kerrointa. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
prosesseja ja toimenpiteitd on kuitenkin pyritty jatkuvasti parantamaan ja kehittamaan.
Hyvinvoinnin ja terveyden edistdiminen onkin pitkajanteista tyotd, joten nyt tehtyjen
toimenpiteiden vaikutus saatetaan nahda vasta myéhemmin tulosindikaattoreissa. Aktiivista
tyota on siis jatkettava ja mietittava tarvittaessa muutoksia jo tehtyihin tai suunnitteilla oleviin

toimenpiteisiin.

2021 2022 2023 2024

Tulosindikaattoreiden keskiarvo 45 57 51 37
TAULUKKO 7. Tulosindikaattoreiden keskiarvo Haapavedelld 2021-2024.

Ilhmeen hyva
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Tulosindikaattorit 2021 2022 2023

Kokee terveydentilansa
keskinkertaiseksi tai huonoksi, osuus 24,8 - 34,1
8. ja 9. luokan oppilaista (tavoite 5 %).
Ylipaino, osuus 8. ja 9. luokan

oppilaista (tavoite 5 %). 12,4 ) 171

Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet
17—24-vuotiaat, % osuus vastaavan 5,7 6,5
ikdisesta vaestosta (tavoite 5 %).

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti

saaneet 25—64-vuotiaat, % osuus 0,8 0,9 0,9
vastaavan ikdisesta vdestosta (tavoite

0,5 %).

Tyokyvyttomyyselaketta saavat 25—

64-vuotiaat, % osuus vastaavan 10,4 10,1 9,6

ikdisesta vaestosta (tavoite 5 %).
Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat
hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla
henkiloilla verrattuna 10 000 483,5 283,2 460,9
vastaavan ikdiseen henkil6on (tavoite
230 hoitojaksoa).

TAULUKKO 8. Tulosindikaattorit. Tulosindikaattoreiden osalta lukemia ei ole vield tiedossa

SIECEES RS RESIES

vuodelta 2024.

Ilhmeen hyva
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Yhteenveto

Haapaveden kuntalaisten hyvinvoinnissa on monia haasteita. Vaeston vaheneminen ja
ikddantyminen vaikuttavat huoltosuhteeseen ja palveluiden tarpeeseen. Talouden
heikkeneminen vaatii tasapainottamista, mutta kuitenkin ilman liiallisia palveluiden
supistuksia. Tyollisyystilanteen heikentyminen on merkittdavd ongelma, silla vaikeasti
tyollistyvien maara on nousussa. Eri ikdryhmissa on myds monenlaisia haasteita ja
huolenaiheita. Lapsilla ja nuorilla esimerkiksi heikentynyt terveydentila, lisdantynyt
ahdistuneisuus, vakivallan kokemukset seka paihteiden kaytto, tyoikaisilla muun muassa
mielenterveysongelmat seka tapaturmat ja ikdihmisilla tapaturmien maara. Lisaksi kuntalaiset

kokevat, ettd avun ja palvelujen saanti ei ole riittavaa.

Toisaalta Haapavedellda on myos positiivisia kehityssuuntia. Koulutustaso on nousussa, vaikka
se on edelleen alhainen. Lasten tyytyvaisyys eldmaan ja harrastaneisuuden lisddntyminen ovat
myonteisia merkkeja. Talouden tasapainottaminen on tuottanut ylijaamaisia tuloksia.
Turvallisuus on myoOs yksi Haapaveden vahvuuksista. Haapavetiset arvostavat luontoa,

harrastusmahdollisuuksia seka toimivia yhteisoja.

Haapaveden hyvinvoinnin parantamiseksi on tarkeda panostaa avun ja palvelujen
saatavuuden parantamiseen, jotta kuntalaiset saavat tarvitsemansa palvelut ajoissa.
Tyollisyyden edistamiseen tulee kiinnittdd huomiota jatkamalla tyollisyytta edistavia
hankkeita sekd tekemallad tiivistd yhteistyota tyollisyysalueen kanssa. Erityisesti nuorten
tyollistymista tulee tukea. Nuorten hyvinvoinnin edistdminen vaatii resursseja lasten ja
nuorten palveluihin. Nuorisotyossa korostuvat turvalliset ja luotettavat aikuiset. Ikdihmisten
hyvinvoinnin tukemiseksi on tarkedaa parantaa tiedon valittymista ja lilkkkumismahdollisuuksia
seka jatkaa panostusta matalan kynnyksen liikuntaryhmiin ja jarjestéjen toimintaan. Tieston
kuntoon tulee investoida, jotta liikkkuminen on turvallista ja sujuvaa. Kunnan on tarkeaa luoda

kuntalaisille tasa-arvoisia osallistumismahdollisuuksia varallisuudesta huolimatta esimerkiksi

Ilhmeen hyva
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Kaikukortin ja maksuttomien tapahtumien kautta. Tyollisyyden edistamiseen ja koulutukseen

panostaminen ovat myos keskeisia keinoja pienituloisuuden vahentamiseksi.

Ilhmeen hyva
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Hyvinvointisuunnitelman ja ehkdisevén pdihdetydn suunnitelman

toteutuminen

Keratyn hyvinvointitiedon perusteella hyvinvointisuunnitelmaan vuosille 2021-2025 valittiin

nelja painopistealuetta:

1. Kaupungin elinvoimaisuus

2. Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointi

3. Kokonaisvaltainen hyvinvointi eri ikdryhmissa
4

Osallisuus ja yhteisollisyys

Hyvinvointisuunnitelman seka ehkaisevan paihdetydn suunnitelman toteutuminen vuosina

2021-2025 I6ytyy liitteesta 1.

Ilhmeen hyva
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OSA 2: HYVINVOINTISUUNNITELMA 2026-2029

Haapaveden nykyista kaupunkistrategiaa on tdsmennetty ja kehitetty. Tavoitteena on ulottaa
strategia vuoteen 2027. Strategian kehitystyotd on tehty yhtda aikaa Laajan
hyvinvointikertomuksen valmistelun kanssa. Laaja hyvinvointikertomus ja kaupunkistrategia
nivoutuvatkin  tiiviisti  yhteen. Laajassa  hyvinvointikertomuksessa on  esitetty
yksityiskohtaisesti hyvinvoinnin edistamiseksi valittuja tavoitteita ja toimenpiteita. Keratyn
hyvinvointitiedon perusteella uuteen hyvinvointisuunnitelmaan vuosille 2026-2029 on

paatetty valita samat painopistealueet kuin aiemmassakin hyvinvointisuunnitelmassa oli:

Kaupungin elinvoimaisuus
Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointi

Kokonaisvaltainen hyvinvointi eri ikaryhmissa

P w N

Osallisuus ja yhteisollisyys

Hyvinvointisuunnitelmassa esitellaan tarkemmat tavoitteet, toimenpiteet, vastuutahot seka
arviointimittarit. Hyvinvointisuunnitelmaa hyédynnetaan vuosittain talouden ja toiminnan

suunnittelussa. Suunnitelman toteutumista tarkastellaan vuosittain hyvinvointiraportissa.

Ilhmeen hyva
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Olemassa olevat palvelut, rakenteet ja hyvidit kdytdnnot Haapavedelld

Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatuksessa on kaytdssa lasten ja perheiden osallisuutta tukevat tydkadytannot.
Kaikille varhaiskasvatuksessa oleville lapsille tehdaan varhaiskasvatussuunnitelma, ja 3 ja 5
vuotta tdyttdvien lasten perheille tarjotaan Lapset puheeksi -keskustelua. Keskustelua
tarjotaan myos, jos lapsen/perheen elaméassa tapahtuu suuria muutoksia. Lastenneuvolan
kanssa tehdadan yhteistyota syvennetyn 4-vuotisneuvolan osalta (yhdessa huoltajan kanssa
taytetadn havainnointilomake lapsesta neuvolatarkastusta varten). Esikouluun siirtyvan lapsen
kohdalla tehdaan tiedonsiirto varhaiskasvatuksesta esikouluun, yhdessa lapsen huoltajan
kanssa. Varhaiskasvatuspaikoissa huomioidaan lasten ja perheiden osallisuus toiminnan
suunnittelussa ja arvioinnissa (muun muassa lasten kokoukset). Ammattitaitoinen hoito-,
kasvatus- ja opetushenkilostd toimii paivakodeissa pienryhmatoiminnan periaattein. Koko
varhaiskasvatuksen tarkea teema on myods kestavan kehityksen opetteleminen yhdessa lasten

ja perheiden kanssa.

Perusopetus

Haapaveden perusopetuksessa kiinnitetddan ennakoivasti huomiota lasten ja nuorten
hyvinvointiin ja jaksamiseen. Oppilashuoltohenkiléstéa on viime vuosina lisatty, ja pyritty sita
kautta vaikuttamaan lasten ja nuorten ongelmien I6ytamiseen ja ratkaisemiseen. Oppimisen

tuen uudistuksen myota lisataan ryhmakohtaista tukea oppilaille.

Kouluissa on kaytdssa seka varhaisen puuttumisen malli ettad poissaoloihin puuttumisen malli.
Lapset puheeksi -keskusteluja tarjotaan kaikille 3.- ja 7.-luokkalaisten huoltajille. Lisdksi on
mahdollista pitda Lapset puheeksi -neuvonpitoja. Uuden yldkoulun/lukion my6ta koulujen
pihat ovat erittdin toiminnallisia ja mahdollistavat hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen.

Kolmas sektori ja nuorisotoimi ovat vahvasti mukana koulujen toiminnassa. Nuorisotoimen
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kautta toimii koulunuorisotyontekija, joka on lapsille ja nuorille helposti lahestyttava aikuinen
(ei opettaja) koululla. Haapaveden kaupunki on mukana Harrastamisen Suomen malli -
toiminnassa Hauska Harrastaa Haapavedella - projektin kautta. Hankkeen kautta jarjestetdan

25-30 kerhoa. Kerhotoimintaa jarjestetaan kaikilla kouluilla yhdessa eri toimijoiden kanssa.

Lukio

Haapaveden lukiossa kiinnitetdaan vahvasti huomiota opiskelijoiden hyvinvointiin ja pyritdan
kehittamaan opiskelijoiden osallistumisen mahdollisuuksia koulun perustoiminnan ja
opiskelijoiden  hyvinvoinnin  kehittamiseen.  Opiskelijoilla on  edustus  koulun
kehittamisryhmadssa ja opettajainkokouksissa. Opiskelijakunnan hallitus toimii opiskelijoiden ja
opettajien valisena yhteistoimintaelimena. Yhteyttda huoltajiin pidetaan Wilmalla ja huoltajia

edustaa lukion vanhempaintoimikunta.

Koululla jarjestetdan monia hyvinvointia parantavia tempauksia. Opiskelijoiden
ryhmadytyksessa pyritdadn tutustuttamaan opiskelijat toisiinsa ja lisddamaan ryhmahenkea.
Lukuvuoden mittaan jarjestettavilla tapahtumilla tuodaan virkistysta opiskelijoiden arkeen.
Opiskelijoiden osallistamiseksi mukaan koulun toimintaan on otettu kayttdon aktiivisuuspassi.
Lukion opiskeluhuolto toimii talla hetkelld hyvin. Opiskelijat saavat tarvittaessa varsin nopeasti

yvhteyden kuraattoriin tai terveydenhoitajaan. Myo6s psykologin palveluja on saatavilla.

Nuorisopalvelut

Nuorisotyd tuottaa lapsille ja nuorille nuorisotoimintaa yhteistyossa erilaisten
toimintaryhmien, yhdistysten ja yhteisdjen kanssa, mutta kannustaa samalla myos
omaehtoiseen toimintaan. Nuorisotydssé huomioidaan etsivdn  nuorisotyon ja

erityisnuorisotyon laajenevaa toimintakenttaa.
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Hyvinvointia edistava toiminta on nuorisotydssa erittdin tarkedssa roolissa. Keskeisia asioita
ovat erilaista elamaniloa tuottavat asiat, harrastamaan kannustaminen seka aktivointi kaikilla
eldman osa-alueilla. Nuorisotyén kautta lapsille ja nuorille mahdollistetaan luotettavan

aikuisen lasndoloa seka kuuntelu- ja keskustelumahdollisuuksia mielta askarruttavissa asioissa.

Nuorisotydn keskeisia toimintamuotoja ovat muun muassa nuorisotalotoiminta, etsiva
nuorisotyo, erityisnuorisotyo, seinaton tyopaja/yksilévalmennus, nuorisovaltuusto, erilaiset

tapahtumat ja matkat, perhekeskeinen toiminta seka koulunuorisotyo.

Etsiva nuorisotyo ja yksilo- ja starttivalmennus

Haapavedellda etsivdd  nuorisotyd6td ja  seindtontd  tyOpajatoimintaa  jarjestaa
Jelppiverkko. Jelppiverkon etsivda nuorisotyontekija ja yksilo- ja starttivalmentaja
tyoskentelevat tydparina tarjoten matalan kynnyksen palveluita, joissa nuoren on mahdollista
kehittdd muun muassa sosiaalisia taitojaan seka suunnitella omaa polkuaan. Tavoitteena on
luoda ja kehittdd toimivampaa, nuorildhtoistd palveluverkostoa kunnan muiden

nuorisotoimijoiden, oppilaitosten seka palveluverkostojen kanssa.

Etsivdn nuorisotydon rooli on |0ytda palveluiden sekd yhteiskunnan ulkopuolella tai
putoamisvaarassa olevia nuoria ja ohjata heidat tarvittavien palveluiden piiriin, kuten
starttivalmennukseen tai kuntouttavaan ty6toimintaan. Jelppiverkossa nuoria ohjataan
esimerkiksi mielenterveyspalveluiden piiriin, tyOpajalle opintojen, tyokokeilun tai
kuntouttavan tyotoiminnan pariin ja Kelan kuntoutuspalveluihin seka kdydaan nuoren tukena
muun muassa virastokdaynneilld. Jelppiverkon omista ryhmavalmennuksista vastaa yksil6- ja
starttivalmentaja, ja niiden tavoitteena on saada tietoa ja oppia taitoja, joita tarvitaan niin
itsendisessa elamdssa kuin opiskelussa, tydnhakemisessa ja tyopaikallakin. Tavoitteena on
my0s sosiaalisten tilanteiden harjoittelu, itsetunnon lisddntyminen sekd omien vahvuuksien

[6ytyminen yksilo- ja ryhmavalmennuksen ja vertaistuen avulla.
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Jelppiverkko on tarkedssa roolissa tukemassa nuorta elaman eri osa-alueilla seka kulkemassa
rinnalla eldaman eri vaiheissa ja muutostilanteissa. Nuoria on saatu aktivoitua ja motivoitua
takaisin koulutuksen tai tydelaman pariin ja aktiivisiksi yhteiskunnan jaseniksi. Monet ovat

saaneet apua seka ohjausta kasautuneiden tai pitkittyneiden ongelmien selvittamiseksi.

Tyollisyys- ja kotoutumispalvelut

Kotoutumis- ja tyollisyyspalveluiden tehtdvdand on edistdd Haapavedelld asuvien
maahanmuuttajien kotoutumista ja tyollistymistda sekda tyottomien tydnhakijoiden
tyollistymistd. Kotoutumispalveluissa tarjotaan tukea, ohjausta ja neuvontaa Haapavedella
asuville maahan muuttaneille esimerkiksi viranomaisasiointiin, asunnon hakemiseen ja
asumiseen, opiskeluun ja tyonhakuun, pdivakotiin ja kouluun hakemiseen, vapaa-aikaan ja
harrastamiseen seka suomen kielen opiskeluun. Palveluiden tavoitteena on edistaa

kotoutumista ja hyvinvointia.

Tyollisyydenhoidosta Haapavedelld vastaa padsaantoisesti Raahen tyodllisyysalue. Kaupungin
tyollisyydenhoito kohdistuu erityisesti pitkaan tyottémana olleisiin seka nuoriin tyottémiin, ja
sen avulla pyritddn |6ytamaan asiakkaille polkuja avoimille tyémarkkinoille. Palveluiden
tavoitteena on muun muassa toiminnan asiakkaiden tyomarkkina-aseman ja toimeentulon
parantaminen, paikallisten yritysten ja yhdistysten ohjaus ja neuvonta tyoéllistamiseen
liittyvissa asioissa seka tyollisyydenhoidon kehittaminen yhteistydssa paikallisten verkostojen

kanssa.

Nama palvelut lisdavat kaikkien toimintojen asiakkaiden hyvinvointia useista nakékulmista.
Taloudellisesta nakdkulmasta asiakkaiden toimeentulo parantuu tyollistymisen myota ja tata
kautta myo6s asiakkaiden mahdollisten perheenjasenten ja lasten taloudellinen tilanne
helpottuu. Fyysisen ja psyykkisen hyvinvoinnin ndkékulmasta kotoutumis- ja tyollisyyspalvelut

lisadvat kuntalaisten hyvinvointia ohjaamalla heita seka yleisiin etta tyottomille ja/tai erityisesti
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maahanmuuttajille  suunnattuihin  palveluihin. Palveluiden tuomat edut vaikuttavat

padkohderyhman perheen ja lahipiirin hyvinvoinnin lisdantymiseen.

Litkuntapalvelut

Liikuntapalvelut luovat edellytyksia kuntalaisten hyvinvoinnin edistamiselle tarjoamalla
terveytta edistavaa liikuntaa ja liikuntapaikkoja, tukemalla kansalaistoimintaa seka
jarjestamalld liikkuntaa ottaen huomioon myds erityisryhmat. Liikuntapalvelut jarjestavat
kuntalaisille vapaa-aikapalveluita sekd toimintaa yhteistydssa eri tahojen kanssa. Lisaksi
liikuntapalvelut tukevat lasten ja nuorten kasvua ja kehitysta lilkkunnan avulla. Liikuntalaissa

korostuvat terveytta edistava liikunta ja hyvinvointipolitiikka.

Haapavedella on panostettu kattaviin liikuntamahdollisuuksiin. Paikkakunnalta |6ytyvat
esimerkiksi uimahalli, jaahalli, kattavat latualueet, urheilu-, pesapallo-, lentopallo- seka
tenniskentat, frisbeegolf-radat ja skeittipuisto. Lisdksi paikkakunnalta loytyy useita eri
luontoliikuntapaikkoja, joita on viime vuosina kehitetty runsaasti muun muassa yhdistysten

toimesta.

Kulttuuri- ja hyvinvointipalvelut

Kulttuuri on merkittdavdassa roolissa kunnan asukkaiden hyvinvoinnin ja vapaa-ajan
mielekkyyden edistamisessa. Kulttuuri edistdad osallisuutta ja yhteisollisyytta. Kulttuuritoimi
tuottaa kuntalaisille monenlaista matalan kynnyksen kulttuuritoimintaa yhteisty6ssa erilaisten
toimintaryhmien, yhdistysten ja yhteisdjen kanssa. Kulttuurin osa-alueella tehdaan tiivista

yhteistyota jarjestdjen kanssa muun muassa tapahtumatuotannossa.

Kulttuuritoimi panostaa esimerkiksi lasten ja nuorten kulttuurikasvatukseen tarjoamalla
erilaista kulttuuritoimintaa seka koulu- ettd vapaa-aikana (muun muassa Lasten ja nuorten

kulttuuriviikot kevaisin). Vuonna 2023 kadyttoon otettu kulttuurikasvatussuunnitelma ohjaa
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lapsille ja nuorille tarjottavaa kulttuuritoimintaa. Lisdaksi huomioidaan kasvavan
eldkelaisvaeston seka laitoksissa ja pienryhmakodeissa asuvien vanhusten etta erityisryhmien
kulttuuritarjonta. Kulttuuritoimen keskeisia toimintamuotoja ovat muun muassa erilaiset
tapahtumat, nayttelytoiminta, museotoiminta, kotiseututy®é seka kotiseutuarkisto ja

kulttuurimatkat.

Hyvinvointipalveluiden tehtdavana on kuntalaisten hyvinvoinnin ja elamanlaadun
parantaminen yhteistydssa eri tahojen kanssa, kuten esimerkiksi kolmannen sektorin ja
kaupungin eri toimialojen kanssa. Hyvinvointipalveluilla pyritddn ennaltaehkdisemaan
terveydellisia ja sosiaalisia ongelmia. Hyvinvointipalveluiden vyhtena tehtdvdana on
hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu seka vuosittainen raportointi kuntalaisten

hyvinvoinnista.

Hyvinvointipalveluiden tehtaviin kuuluvat my6s muun muassa harrasteakatemiatoiminta,
jarjestoyhteistyd, vanhus- ja vammaisneuvoston toiminnan kehittdminen, HYTE-ty6ryhman ja
ehkdisevan paihdetydén koordinointi seka yhteistyon vyllapitdminen Pohjois-Pohjanmaan

hyvinvointialueen suuntaan.

Kirjasto

Haapaveden kirjasto tarjoaa Pohjois-Pohjanmaan ja Kainuun kirjastojen vision mukaisesti
"Kaikkea hyvaan elamaan". Kirjaston palvelut ovat helposti saavutettavat kunnan koko alueen
kattavan kirjastoautoreitiston ansiosta. Kirjastossa ja kirjastoautossa on monipuolinen ja
uusiutuva ajantasainen kokoelma. Haapaveden kirjasto toimii osana Joki-kirjastojen
yhteistyoryhmaa. Kirjaston ja koulun vyhteisty6 on kirjattu sekd paikalliseen
opetussuunnitelmaan ettd kulttuurikasvatussuunnitelmaan, ja silla ehkadistdan lukutaidon

eriarvoistumista. Lukutaito ehkdisee syrjaytymista ja syrjaytymisen vaheneminen lisaa

hyvinvointia.
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Kansalaisten digiopastaminen tukee jokaisen mukana pysymista ja osallisuutta yhteiskuntaan.
Kirjastossa on mahdollista kokea elamyksid ja osallistua toimintaan erilaisten tapahtumien
muodossa. Tama lisda yhteisollisyyden tunnetta. Kirjasto on turvallinen tila, jossa erilaiset ja
eri-ikdiset ihmiset voivat kohdata toisensa, vaikka yhteista aktiivista toimintaa ei olisikaan.
Kirjastotila ja kirjastoyhteison jasenyys yhdistavat, jolloin kulttuurinen vuoropuhelu ja

kohtaaminen on luonnollista.

Jokihelmen opisto

Jokihelmen opisto on kansalaisopisto, joka toimii Haapavedelld, Karsamaelld, Merijarvella,
Oulaisissa, Pyhannalla ja Siikalatvan kunnassa. Haapavesi on isantdakunta. Toiminta perustuu
Lakiin vapaasta sivistystyosta (21.8.1998/632), Lakiin taiteen perusopetuksesta

(21.8.1998/633) ja on OPH:n jarjestamisluvan mukaista toimintaa.

Jokihelmen opisto tuottaa laadukkaita ja monipuolisia vapaan sivistystydn ja taiteen
perusopetuksen harrastus- ja oppimismahdollisuuksia seka kulttuuri- ja taide-elamyksia eri-
ikaisille keskustassa ja kylilla. Laaja kurssitarjonta edistda yksilon persoonallista kasvua,
sivistystd, kokonaisvaltaista hyvinvointia, liikunnallista eldmantapaa, elamaa rikastuttavia
sosiaalisia suhteita, yhteisollisyyttd, osallisuutta, kotoutumista sekd ennaltaehkaisee
yksindisyytta ja syrjaytymista. Yhdessa tekeminen ja vuorovaikutus samanhenkisten kanssa on
viikon kohokohta ja piristys. Itse tekemisen lisdksi taiteesta ja kulttuurista nauttimisen ja

yleiséna olemisen kautta ihmisten eldamansisallot rikastuvat.

Taiteen perusopetus on tavoitteellista opetussuunnitelmaan perustuvaa eri taiteenalojen
opetusta. Sen tehtdvdana on rakentaa kestdvaa tulevaisuutta taiteen keinoin perustuen
moniarvoiselle ja uudistuvalle kulttuuriperinnélle. Taiteen perusopetus on yhdessa tekemista,
uskaltamista, elamyksid ja nauttimista, ainutlaatuisen ja arvokkaan yksilon huomioimista.

Taiteen opetus antaa oppilaalle valmiuksia ilmaista itsedan seka voi herattaa kipinan hakeutua
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taiteenalan ammatilliseen ja korkea-asteen koulutukseen. Jokihelmen opistossa jarjestetaan
taiteen perusopetusta yleisen oppimaaran (laskennallinen laajuus 500 h) mukaan musiikissa,
kuvataiteessa ja tanssissa seka laajan oppimaaran (laskennallinen laajuus 1300 h) mukaisesti

tanssissa. Suomalainen taiteen perusopetus on ainutlaatuista koko maailmassa.

Kansalaisopiston opetus on avointa kaikille ja kaikenikaisille. Opiskelija on itseohjautuva,
omien tarpeiden ja tavoitteiden mukaan opiskeleva sekda elamantilanteeseensa sopivia
valintoja tekeva aktiivinen toimija. Jokainen opiskelee omista |dahtokohdistaan.
Kurssisuunnittelulla ja ohjauksella pyritdan [6ytdamaan jokaiselle sopiva kurssi. Opiskelu lisaa

henkista huoltovarmuutta.

Arvot ohjaavat kaytannon toimintaa ja sisaltoja:

e Eldmdnikdinen oppiminen (uuden oppiminen on merkityksellistd, henkil6kohtaiset
tarpeet, toiveet, odotukset, vapaaehtoisuus, osaamisperusteisuus)
e Kokonaisvaltainen hyvinvointi (psyko-fyysis-sosiaalisen hyvinvoinnin edistaminen)
e |hmisldheisyys ja osallisuus (kohtaamisia, vuorovaikutusta, psykologinen turvallisuus)
e Eldmyksellisyys ja uuden luominen (tekeminen ja siita nauttiminen, iloa, arjen pienia
tahtihetkia)
o \Vastuullisuus (kaikessa toiminnassa, kestdva tulevaisuus, kestdavd kehitys,
ekososiaalinen sivistys)
Jokihelmen opiston visio/tavoitteena on tuottaa iloa, hyvinvointia, sivistystd ja elamyksia
kaikenikaisille. Jokihelmen opisto on alueella merkittdava kulttuurintuottaja ja tyollistaja.

Toiminta lisaa alueen elinvoimaisuutta, viihtyvyytta ja pitovoimaa.

Jarjestot ja yhdistykset

Jarjestot ja yhdistykset ovat kunnissa tadrkedssa roolissa hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisessad. Erilaiset jarjestot ovat muun muassa tarked kumppani julkisten palvelujen

tuotannossa. Jarjestot ja yhdistykset tarjoavat mahdollisuuden osallistua yhteiskunnan
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toimintaan seka erilaisiin harrastuksiin. Jarjesto- ja yhdistystoiminta ehkadisee esimerkiksi
yksindisyytta ja syrjaytymista tarjoamalla vuorovaikutuksellisuutta ja yhteisollisyytta. Toiminta
antaa vaikuttamismahdollisuuksia myo6s sellaisille kuntalaisille, joiden aani jaa muutoin
heikosti kuulluksi. Lisaksi jarjestot ja yhdistykset antavat mahdollisuuden kuulua yhteis66n ja
tarjoavat tilaisuuden mielekkdaseen tekemiseen. Jarjesto- ja yhdistystoiminta voi toimia
samalla myds vertaistuen antajana. Haapavedella toimii useita aktiivisia jarjestoja ja
yhdistyksia, jotka tdydentdvat kaupungin tarjoamia palveluja muun muassa jarjestamalla

erilaisia harrastusmahdollisuuksia seka monenlaisia tapahtumia.

Haapaveden seurakunta
— kutsuva, osallisuutta ja yhteisollisyyttd rakentava toimija elaman kaikissa vaiheissa

Haapaveden seurakunta on merkittdvd hyvinvoinnin edistdja kunnassa. Seurakunnan
strategian ytimessa on viesti: "Olet nimelta kutsuttu”. Tama korostaa seurakuntaa kutsuvana
ja avoimena yhteisona, joka eldd jokaisen haapavetisen rinnalla — kutsuen, kohdaten ja
koskettaen. Sanoman keskiéssa on armollisuus ja jokaisen ihmisen henkil6kohtainen

kohtaaminen.

Seurakunta kutsuu rohkeasti mukaan toimintaan ja toimimaan. Jasenyys koetaan arvokkaaksi
ja merkitykselliseksi. Seurakunta kulkee ihmisten rinnalla eldman eri vaiheissa: syntymasta
kasvuun, aikuistumiseen, perheen perustamiseen ja viimeiselle matkalle. Se tukee erityisesti

heikoimmassa asemassa olevia ja kutsuu jokaista kasvuun ja vastuuseen yhteisossa.

Perheiden hyvinvointi ja osallisuus ovat seurakunnan erityisen huomion kohteena. Syksylla
2025 aloitettu diakoninen perhetyo tarjoaa tukea arkeen ja vahvistaa perheiden jaksamista.

Toiminnassa korostuu rinnalla kulkeminen ja kdytannon tuki, josta esimerkkina Pikkuhelppi.

Lapsille ja nuorille seurakunta jarjestdda monipuolista toimintaa: paivakerhoja, perhekerhoja,

leireja, retkia ja lastenkirkkoja — myos paivakotivierailujen muodossa. Nuorille tarjotaan leireja,
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retkia ja oloiltoja. Rippikoulu tavoittaa ldahes koko ikdluokan. Seurakunta toimii myds

Haapaveden Salopartion taustayhteisdna ja tukena.

Varttuneita seurakuntalaisia kohdataan palveluasunnoissa ja kodeissa,
syntymapaivavierailuilla, kerhoissa, retkilla ja leireilla. Kohtaamiset rakentuvat hartaudesta,
yhteisestd olemisesta ja liikkeesta — esimerkiksi yhteisista jumppahetkista. Sielunhoito on

usein ndiden kohtaamisten ytimessa.

Kirkko on avoin tila — hiljentymiselle, laululle, keskustelulle ja kuulemiselle. Seurakunta on
mukana myo6s koulujen juhlissa, joissa Suvivirsi ja jouluevankeliumi ovat osa yhteista

kulttuuriperintoa.

Yhteisty6 Haapaveden kaupungin ja sen eri toimintojen, erityisesti sivistystoimen, Jokihelmen
opiston, Haapaveden Kamariorkesterin, yhdistysten ja jarjestéjen kanssa on tiivistd ja koko
yhteis6a rakentavaa. Seurakunta toimii siltana eri sukupolvien ja elamanpiirien valilla

vahvistaen osallisuutta ja yhteisollisyytta Haapavedella.

Tekniset palvelut

Haapaveden tekninen toimi huolehtii omalta osaltaan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta
kunnassa. Tekninen toimi vastaa useista kaupungin toimivuuteen ja viihtyisyyteen vaikuttavista
tehtdvista. Se vastaa muun muassa kaupungin toimitilojen rakentamisesta ja yllapitamisesta
seka turvallisen ja viihtyisan ymparistén varmistamisesta. Lisdaksi teknisen toimen vastuulle
kuuluvat esimerkiksi katujen ja kaavateiden kunnossa- ja yllapito sekd leikkikenttien
kayttoturvallisuus. Kaupungin tekninen toimi huolehtiikin siita, etta kaikenikaisilla kuntalaisilla

on tilaa kasvaa, opiskella ja ikdantya.

Ilhmeen hyva
Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Téhtelankuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesifi
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Ymparistopalvelut

Ymparistopalvelut Helmi tuottaa ymparistoterveydenhuollon (eldinlaakari-, elintarvike- ja
terveydensuojelun) sekd ymparistonsuojelun viranomaispalvelut Haapavedelle, Oulaisiin,
Siikalatvalle ja Pyhannalle. Ymparistopalveluiden tehtdavia ovat muun muassa
elintarvikevalvonta kaupoissa, kouluruokailussa ja tuotantolaitoksissa sekd koulujen,
pdivakotien ja hoitolaitosten sisdailmavalvonta, talous- ja uimaveden valvonta seka ympariston
roskaantumisen ja pilaantumisen valvonta. Tavoitteena on turvata kuntalaisille terveellinen,

turvallinen, virikkeita antava seka luonnontaloudellisesti kestava asuinymparisto.

Yrityspalvelut

Haapaveden yrityspalvelut tukevat paikallista elinvoimaa tarjoamalla yrityksille matalan
kynnyksen neuvontaa, ohjausta ja kehittamispalveluja yrityksen eri vaiheisiin. Yrityspalvelut
edistavat uusien yritysten syntya, toimivien yritysten kasvua seka auttavat yrittdjia 16ytamaan
sopivia tontteja, toimitiloja ja yhteistydkumppaneita. Kaupunki tekee tiivistd yhteistyota
alueen oppilaitosten, hanketoimijoiden ja elinkeinoelaman kanssa, mika vahvistaa osaamista
ja tyovoiman saatavuutta. Yrityspalvelujen tavoitteena on luoda yrittdjamyonteinen

toimintaymparisto, joka lisaa tyollisyytta, innovatiivisuutta ja hyvinvointia koko Haapavedella.

Ilhmeen hyva
Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelénkuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi.fi, www.haapavesi fi
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KAUPUNGIN ELINVOIMAISUUS
Pysymme itsendisena kuntana ja nayttaydymme positiivisena ja houkuttelevana asuinkuntana.
Turvaamme asukkaidemme hyvinvoinnin kehittamalla paikkakuntaa ja sen palveluita yhdessa.

Kaupunki sailyy elinvoimaisena.

TAVOITE TOIMENPITEET VASTUUTAHO AIKATAULU ARVIOINTIMITTARIT
Tasapainoinen kuntatalous Sopeutetaan ajantasaisesti erityisesti lasten | Kaupunginvaltuusto Vuosittain Velkamaara €/asukas
ja nuorten palvelurakenteet ikaluokkien Kaupunginhallitus
koon mukaisesti. Kaupungin toimialat Tilinpaatos
Talousjohtaja ylijdamainen/alijaamainen
Huolehditaan koko konsernissa kustannukset
kattavista tuotoista.
Edistetaan kaikkia investointeja, jotka
tuottavat tyota ja verotuloja.
Aktiiviset kylat Edistetdaan kylien elinvoimaisuutta ja
yhteisollisyytta
- kylienneuvosto kokoontuu Hyvinvointijohtaja Vuosittain Kylienneuvosto kokoontunut
saannollisesti 2x/v Kylienneuvosto saannollisesti -> kylla/ei
- jarjestetdan tapahtumia ja kursseja Kylat ja muut toimijat Vuosittain Kylilla jarjestettavien
myds kylilla Jokihelmen opisto tapahtumien ja kurssien maara
- kylakierrokset Johtoryhma Vuosittain Kylakierrokset toteutuneet
Valtuusto -> kylld/ei
Yritysmyonteinen toiminta Turvataan yritysten toimintaedellytykset Kaupunginvaltuusto Vuosittain Yritysten maara
- yritysmyonteisyys paatoksenteossa Yritysasiantuntija Ty6paikkojen maara
Kaupunginjohtaja
- tarjotaan ja kartoitetaan toimitiloja Teollisuuskiinteistot Vuosittain Uudet toimitilat

yrityksille

Yritysasiantuntija

Myydyt tontit
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- pidetdan aktiivisesti yhteytta Yritysasiantuntija Vuosittain Tapahtumien maara
yrityksiin Kontaktien maara
- tehdaan yritysvierailuja Yritysasiantuntija Vuosittain Yritysvierailut toteutuneet
Kaupunginvaltuusto -> kylld/ei
Kaupunginjohtaja
Tyollisyyden ja kotoutumisen | Etsitddn etenkin pitkaaikaistyottomille ja Kotoutumis- ja Vuosittain Pitkaaikaistyottomyys%
edistdminen nuorille tyottdomille polkuja avoimille tyollisyyskoordinaattori Nuorisoty6ttomyys%
tyomarkkinoille. Raahen tyollisyysalue Rakennetyottomyys%
Tyollisyystiimi
Tehdaan tiivistd yhteistyota yritysten ja Kotoutumis- ja Tyollisyys%
Raahen tyollisyysalueen kanssa. tyollisyyskoordinaattori
Tarjotaan tukea, ohjausta ja neuvontaa Kotoutumis- ja Tavoitetut asiakkaat/maara
maahanmuuttajille tyollisyyskoordinaattori
Monipuolinen Turvataan Jedun, Haapaveden opiston ja Kaupunginhallitus Vuosittain
koulutustarjonta, laadukas lukion toiminta Jedu
opetus - yhteishaun mainoskampanjat Sivistyspalvelut Mainoskampanjaa toteutettu
Haapaveden opisto -> kylld/ei
- toisen asteen yhteinen Video toteutettu -> kylla/ei
markkinointimateriaali (video)
Opiskelijamaarat
Koulutusalojen maara
Houkutellaan toisen asteen opiskelijoita Kaupunginhallitus Vuosittain Opiskelijamaarat

Haapavedelle
- maksuton ajokortti toisen asteen
opiskelijoille

- harrasteakatemiatoiminta

Jedu
Haapaveden opisto
Sivistyspalvelut
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Turvataan Jokihelmen opiston toiminta

Turvataan Jokilaaksojen musiikkiopiston
toiminta

Perusopetus jarjestetdan taloudellisesti ja
turvallisesti
- koulujen tarkastelu oppilasmaaran,
talouden ja terveellisten tilojen
pohjalta

- kouluympariston terveellisyyden ja
turvallisuuden seka kouluyhteison
hyvinvoinnin tarkastukset tehdaan
saannollisesti

Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus

Sivistyspalvelut
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto

Sivistyspalvelut
Ymparistopalvelut

Vuosittain

Vuosittain

Vuosittain

3 vuoden vilein

Kurssimaarat
Oppilasmaarat
Tuntimaarat

Oppilasmaarat

Tarkastelu toteutuu em. asioiden
pohjalta -> kylla/ei

Edellisen tarkastuksen ajankohta

Haapavesi koetaan houkuttelevana asuinkuntana.

TAVOITE TOIMENPITEET VASTUUTAHO AIKATAULU ARVIOINTIMITTARIT
Positiivisen ja houkuttelevan | Aktiivinen kuntamarkkinointi eri kanavia ja Yritysasiantuntija Vuosittain Toteutunut monikanavainen
kaupunkikuvan luominen verkostoja hyodyntden Hyvinvointijohtaja kuntamarkkinointi
- kampanjat
Pidetdaan kaupunki viredna erilaisilla Kaupungin eri toimialat Vuosittain Tapahtumien maara

tapahtumilla ja harrastusmahdollisuuksilla

Jokihelmen opisto
Jokilaaksojen
musiikkiopisto

3. sektori
Seurakunta

Osallistujamaara
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Viestitdan aktiivisesti ja positiiviseen savyyn | Kaikki toimialat Vuosittain Seuraajien ja katselukertojen
Valtuusto maara somessa
Asukasluku
Asumisviihtyvyyden Uudistetaan asuntokantaa, jotta voidaan Haapa-Asunnot Vuosittain Asuntokantaa pystytty uusimaan
edistdminen tarjota laadukkaita asuntoja -> kylla/ei
Asukaspalaute
Asunto- ja tonttitarjonta vastaa kysyntaa Haapa-asunnot Vuosittain Vapaat asunnot ja tontit selvasti
Tekninen toimi I6ydettavissa kaupungin
nettisivuilta -> kylla/ei
Keskustan aluetta kehitetaan Tekninen toimi Vuosittain Tehdyt toimenpiteet
viihtyisammaksi Asukaspalaute
Pidetdaan huolta asuinymparistdn Ymparistopalvelut Vuosittain Puhdas uimavesi

terveellisyydesta ja turvallisuudesta

Ei levakukintoja vesistoissa
Terveelliset ja
turvalliset virkistysolosuhteet
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LASTEN, NUORTEN JA PERHEIDEN HYVINVOINTI
Tuemme vanhemmuutta ja perheiden kokonaisvaltaista hyvinvointia. Tarjoamme lapsille ja nuorille
turvallisen ympariston kasvaa. Vahvistamme lasten ja nuorten terveellisia elamantapoja sekd mielen

hyvinvointia.

Vanhemmuuden ja perheiden hyvinvoinnin tukeminen

TAVOITE TOIMENPITEET VASTUUTAHO AIKATAULU ARVIOINTIMITTARIT
Tarjotaan tukea Saannolliset vanhempainillat kouluilla ja Sivistyspalvelut Vuosittain Vanhempainiltojen maara
vanhemmuuteen varhaiskasvatuksessa Koulut
Varhaiskasvatusyksikot
Lapset puheeksi-keskustelut Sivistyspalvelut Vuosittain Lapset puheeksi -keskustelut
5-vuotiaana seka 3. ja 7. vuosiluokalla Koulut toteutuneet -> kylla/ei
Varhaiskasvatusyksikot
Varhaiskasvatuksessa vasukeskustelut Varhaiskasvatus Vuosittain Saannolliset vasukeskustelut
sadnnollisesti toteutuneet -> kylld/ei
Jarjestetdaan teemallisia parisuhdeiltoja Hyvinvointipalvelut Vuosittain Parisuhdeillat toteutuneet
Seurakunta -> kylla/ei
Kehitetaan jatkuvasti yhteistyota eri Sivistyspalvelut Vuosittain LAPE-tyoryhman

toimijoiden valill3, jotta perheitd voidaan
tukea mahdollisimman kattavasti

Hyvinvoinnin toimiala
Pohde

3. sektori

Seurakunta

kokoontumisten maara
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Lasten ja nuorten kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin edistaminen

TAVOITE TOIMENPITEET VASTUUTAHO AIKATAULU ARVIOINTIMITTARIT
Terveellisten elamantapojen | Ohjataan lapsia ja nuoria terveellisten Nuorisopalvelut Vuosittain Elamantapoja kuvaava
tukeminen elamantapojen pariin Liikuntapalvelut indikaattoritieto
Sivistyspalvelut
3. sektori
Seurakunta
Ehkaiseva paihdetyo lasten ja nuorten Hyvinvointipalvelut Vuosittain Ehkaisevdn paihdetyon
parissa on sdannollista ja tavoitteellista Nuorisopalvelut suunnitelman toimenpiteiden
- toteutetaan aktiivisesti ehkaisevan Sivistyspalvelut toteutuminen
paihdetyén suunnitelman EHKAPA-tyéryhma
toimenpiteita
Kouluruokailun kehittaminen Sivistyspalvelut 2026 Kouluruoan syomiseen liittyva
- perustetaan tyoéryhma, joka alkaa indikaattoritieto
selvittdmaan kouluruokailuun Kouluruoan tyytyvaisyyskyselyt
liittyvia kehityskohteita
Lasten ja nuorten Mahdollistetaan liilkunnan harrastaminen
liilkkumisen lisddminen koulupdivan yhteydessa tai heti koulupdivan
jalkeen
- Harrastamisen Suomen Mallin Sivistyspalvelut Vuosittain Kerhojen maara
kerhot HSM-koordinaattori Osallistujien maara
- harrasteakatemian liikuntalajit Hyvinvointijohtaja Vuosittain Harrasteakatemialaisten maara
Tarjotaan matalan kynnyksen
mahdollisuuksia liikkumiseen
- kasvatetaan liikuntapassien maaraa Liikuntapalvelut 2026 Lilkuntapassien maara noussut

-> kylla/ei
Kayttoaste
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- jatketaan Kaikukortti-toimintamallia
kaupungin uimahallilla ja kuntosalilla

- tarjotaan perheille kirjastolta
kirjastokortilla lainattava uintikortti

- jarjestetddn matalan kynnyksen
liilkuntatapahtumia perheille

- etsitdan lasten ja nuorten kanssa
yhdessa heille sopivia
lilkuntamuotoja

Liikuntapalvelut

Kirjastopalvelut

Liikuntapalvelut
3. sektorit

Koulu-PT (Hyvinvointia ja liiketta
perusopetuksen 4.-9.-
luokkalaisille -hanke)
Erityisliikuntakoordinaattori
(Soveltavaa liikuntaa yli
kuntarajojen Nivalassa ja
Haapavedelld -hanke)

Vuosittain

Vuosittain

Vuosittain

2025-2026
(hankkeiden
toiminta-aika)

Kaikukorttien maara
Kayttoaste

Lainattava uintikortti otettu
kayttoon -> kylld/ei

Tapahtumien maara
Lasten ja nuorten liikkumista

kuvaava indikaattoritieto
MOVE!-tulokset

- jarjestetdan vapaan sivistystyon Jokihelmen opisto Vuosittain Kurssimaara
kursseja lapsiperheille ja nuorille Oppilasmaara
Tuntimaara
Haetaan aktiivisesti lasten ja nuorten Hyvinvoinnin toimiala Vuosittain Toteutuneiden hankkeiden
liilkuntaa edistdvia hankkeita, esimerkiksi Sivistyspalvelut maara
yhteisty6ssa muiden kuntien kanssa
Lasten ja nuorten Tehd&an etsivaa nuorisotyota, tarjotaan Jelppiverkon tyontekijat Vuosittain Jelppiverkon asiakasmaarat
syrjaytymisen ehkdiseminen | yksilo- ja starttivalmennusta
Kiusaamista ehkaistaan ja kiusaamiseen Sivistyspalvelut Vuosittain Kouluterveyskyselyn tulokset

puututaan tehokkaasti

Varhaiskasvatuksen
henkilokunta
Koulujen henkilokunta
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Varmistetaan, ettd lapsilla ja nuorilla on Sivistyspalvelut Vuosittain Kouluterveyskyselyn tulokset
riittavasti luotettavia aikuisia ymparillaan Nuorisopalvelut Nuorisotyon resurssit sailyneet
seka keskustelumahdollisuuksia heidan 3. sektori ennallaan -> kylld/ei
kanssaan Seurakunta
Lasten ja nuorten hyvan Tunnetaitoja opetetaan Sivistyspalvelut Vuosittain Tunnetaitokoulutuksiin
itsetunnon seka varhaiskasvatuksesta alkaen Varhaiskasvatus osallistuneiden maara
parjadvyyden tunteen
edistdminen Vahvistetaan talousasioista seka Sivistyspalvelut Vuosittain
yhteiskunnallisista asioista keskustelua ja Koulut
niiden opettamista Yrityskylatoimintaan
- yrityskylatoiminta osallistuneiden oppilaiden
maara
Vahvistetaan etenkin nuorten tyttdjen
itsetuntoa, mielen hyvinvointia ja
kokonaisvaltaista hyvinvointia
- nuorisotilalla tyttdjen omia Nuorisopalvelut Vuosittain Tyttojeniltojen maara
teemailtoja
Kerataan saannollisesti Kouluterveyskyselyt Sivistyspalvelut Joka toinen Kouluterveyskyselyn tulokset
lapsiin ja nuoriin liittyvaa - kasitelladan tulokset ainakin koulujen | HYTE-tyoryhma VUOSi kasitelty em. ryhmissa
hyvinvointitietoa ja johtokunnissa, vanhempainilloissa LAPE-tyoryhma -> kylla/ei
reagoidaan tuloksiin seka HYTE- ja LAPE-tyoryhmissa
tarvittavilla toimenpiteilla
ZekkiPro-kysely
- toteutetaan kysely Sivistyspalvelut Joka toinen ZekkiPro-kysely toteutettu
kouluterveyskyselyn véalivuosina HYTE-tyoryhma VUoSsi -> kylld/ei

- kasitellaan tulokset ainakin koulujen
johtokunnissa, vanhempainilloissa
sekd HYTE- ja LAPE-ty6ryhmissa

LAPE-tyoryhma

ZekkiPro-kyselyn tulokset
kasitelty em. ryhmissa
-> kylla/ei
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Kehitetdan kaytantoja ja Haetaan mukaan UNICEF:n Lapsiystavallinen | Kaupunginhallitus Seuraavan Haettu mukaan ohjelmaan
palveluja, jotka tukevat kunta -ohjelmaan haun -> kylla/ei
lasten oikeuksia ja yhteydessa
hyvinvointia
Jokaisella lapsella ja nuorella on mahdollisuus harrastaa, kokea kulttuurielamyksia ja elda mielekasta arkea.
TAVOITE TOIMENPITEET VASTUUTAHO AIKATAULU ARVIOINTIMITTARIT
Tarjotaan monipuolisesti Jatketaan Harrastamisen Suomen Mallia Sivistyspalvelut Vuosittain Kerhojen maara
erilaisia harrastus- - harrastuskerhot lasten ja nuorten HSM-koordinaattori Osallistujamaara
mahdollisuuksia toiveiden mukaan
Harrasteakatemiatoiminta Hyvinvointijohtaja Vuosittain Harrasteakatemialaisten maara
Tarjotaan monipuolista kerhotoimintaa 3. sektori Vuosittain Kerhojen maara
Seurakunta
Tarjotaan taiteen perusopetusta Jokihelmen opisto Vuosittain Taiteen perusopetuksen
Jokilaaksojen musiikkiopisto oppilasmaara
Harrastamis%
Tarjotaan mielekasta Matalan kynnyksen kohtaamispaikkoja Nuorisopalvelut Vuosittain Kohtaamispaikkoja tarjolla
tekemista nuorille vapaa- nuorilla Seurakunta -> kylld/ei
aikana 3. sektori
Kulttuuria nuorille -hanke kartoittaa Hanketyontekija 2025-2027 Palautekyselyt

aktiivisesti nuorten toiveita heille
suunnatusta toiminnasta seka jarjestaa
toimintaa

Hankkeen alaisten tapahtumien
ja osallistujien maara
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Nuorisotalotoiminta on aktiivista Nuorisopalvelut Vuosittain Aukiolotunnit / vuosi
- aukioloajat ovat mahdollisimmat Lauantaiaukiolo toteutunut
laajat, nuorisotalo on auki saannollisesti -> kylla/ei
lauantaisin 1x/kk
- toisen asteen opiskelijoiden omailta | Jelppiverkko Vuosittain Ilta toteutunut sadnnollisesti
saannollisesti Kulttuuria nuorille - -> kylla/ei
hanketyontekija
- tiloissa tapahtuvaa toimintaa Kulttuuria nuorille - Vuosittain Nuorten palautteet
kehitetdaan jatkuvasti nuorten hanketyontekija Kavijamaarat
toiveiden mukaan Nuorisotyontekijat
- nuorisotalon tilatoimikunta Kulttuuria nuorille - Vuosittain Tilatoimikunnan
kokoontuu saanndllisesti hanketyontekija, hankkeen kokoontumiskerrat
jalkeen nuorisotyontekijat
Jarjestetadn tapahtumia nuorille Kulttuuria nuorille - Vuosittain Jarjestettyjen tapahtumien
hanketyontekija maara
Nuorisotoimi Osallistujamaara
Kulttuuripalvelut
3. sektori
Seurakunta
Jokaisella lapsella ja nuorella | Toteutetaan aktiivisesti Hyvinvointijohtaja Vuosittain Kulttuurikasvatussuunnitelman
on mahdollisuus kokea kulttuurikasvatussuunnitelman mukaisia Koulut kokonaisuudet toteutuneet
kulttuurielamyksia kokonaisuuksia Varhaiskasvatusyksikot suunnitellusti -> kylla/ei
3. sektori
Tarjotaan kulttuurielamyksia kouluilla ja Kulttuuripalvelut Vuosittain Kulttuuritapahtumien maara

varhaiskasvatuksessa

Sivistyspalvelut
Lykkya Pohjois-Pohjanmaalle -
hanke

varhaiskasvatuksessa ja
kouluissa
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Jarjestetdan Lasten ja nuorten kulttuuriviikot
kevaisin

Selvitellddn alueellisen
lastenkulttuurikeskuksen perustamisen
mahdollisuutta yhteistydssa naapurikuntien
kanssa

Kulttuuripalvelut
Kirjastopalvelut

Jokihelmen opisto
Jokilaaksojen musiikkiopisto
3. sektori

Seurakunta

Koordinaattori-taidekasvattaja
(Lykkya Pohjois-Pohjanmaalle -
hanke)

Hyvinvointijohtaja

Vuosittain

Hankkeen
toiminta-
kauden aikana
(2025-2027)

Kulttuuriviikot jarjestetty
-> kylla/ei

Tapahtumien maara
Kattavuus ikdryhmittain

Alueellinen lastenkulttuuri-
keskus perustettu -> kylld/ei
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KOKONAISVALTAINEN HYVINVOINTI ERI IKARYHMISSA
Mahdollistamme aktiivisen ja mielekkaan elaman seka tuemme kuntalaisia voimaan hyvin
fyysisesti ja psyykkisesti.

Fyysisen hyvinvoinnin ja terveellisten elamdntapavalintojen edistidminen

TAVOITE TOIMENPITEET VASTUUTAHO AIKATAULU ARVIOINTIMITTARIT
Kuntalaisten fyysisen Jarjestetdaan hyvinvointiluentoja ja Hyvinvoinnin toimiala Vuosittain Tapahtumien maara
hyvinvoinnin ja terveellisten | -tapahtumia koskien eri aihealueita Jokihelmen opisto Osallistujamaara
elamantapojen tukeminen 3. sektori
Seurakunta
Hyvinvointiviikko syksyisin Eri toimijat Vuosittain Hyvinvointiviikko toteutuu

Kehitetaan elintapaohjausta ja
liilkuntaneuvontaa

Matalan kynnyksen liikunnan edistaminen
- tarjotaan matalan kynnyksen
liilkuntaryhmia ja -tapahtumia

- jatketaan Kaikukortin kaytt6a
Kehitetdaan soveltavaa liikuntaa
- luodaan soveltavan lilkkunnan

kehittamissuunnitelma

- koulutetaan toimijoita huomioimaan
soveltavaa liikuntaa toiminnassa

Liikuntapalvelut
Pohde (Muutosvoima-hanke
2025-2027)

Liikuntapalvelut
Jokihelmen opisto
3. sektori

Hyvinvointilautakunta

Hyvinvointijohtaja
Erityisliikuntakoordinaattori
(Soveltavaa liikuntaa yli
kuntarajojen Nivalassa ja
Haapavedellad -hanke)

Hankkeen ajan /
vuosittain

Vuosittain

Vuosittain

2025-2026

2025-2026

-> kylla/ei

Elintapaohjauksen ja
liikuntaneuvonnan
asiakasmaara

Matalan kynnyksen
lilkuntaryhmia ja -tapahtumia
jarjestetty -> kylla/ei

Kaikukortin maarat
Kayttoaste
Suunnitelma laadittu

-> kylla/ei

Koulutusten maara
Osallistujamaara
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- otetaan kayttdon erityisliikuntakortti | Hyvinvointilautakunta 2026 Erityisliikuntakortti otettu
kayttoon -> kylla/ei
Edistetdan liikkumisen mahdollisuuksia
- laaditaan kavelyn ja pyorailyn Tekninen toimi 2026 Suunnitelma laadittu
edistdmisen suunnitelma -> kylla/ei
Ehkaiseva paihdetyo on Toteutetaan ehkaisevdn padihdetyon Hyvinvointipalvelut Vuosittain Ehkaisevan pdihdetyon
suunnitelmallista, suunnitelman kokonaisuuksia Nuorisopalvelut suunnitelman toteutuminen
vaikuttavaa ja kaikki EHKAPA-tyéryhma
ikdryhmat tavoittavaa Sivistyspalvelut
EHKAPA-tyéryhmé kokoontuu sdannéllisesti | Hyvinvointijohtaja Vuosittain Kokousten maara
EHKAPA-tyéryhma
Ty6ryhmassa on kaikkien ikaryhmien Hyvinvointijohtaja Vuosittain Kaikki ikdaryhmat edustettuina
edustajat -> kylla/ei
Varataan ehkdisevaa paihdetyota varten Hyvinvointijohtaja Vuosittain Budjetti varattu -> kylld/ei
budjetti vuosittain Hyvinvointilautakunta
Mielen hyvinvoinnin edistaminen
TAVOITE TOIMENPITEET VASTUUTAHO AIKATAULU ARVIOINTIMITTARIT
Tarjotaan mielekasta Turvataan monipuoliset Kaupunginvaltuusto Vuosittain Toteutuneiden kurssien maara
tekemista vapaa-ajalle ja kansalaisopistopalvelut Jokihelmen opisto Osallistujamaara
edistetddan mielen
hyvinvointia Musiikkiopiston opintojen turvaaminen Kaupunginhallitus Vuosittain Musiikkiopiston oppilasmaara
Jokilaakson musiikkiopisto
Edistetaan luonnossa liikkkumisen Tekninen toimi Vuosittain Luontoliikuntapaikkojen

mahdollisuuksia
- markkinoidaan
luontoliikuntakohteita aktiivisesti

Liikuntapalvelut

maara
Toteutunut markkinointi
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Kehitetdadn uimahallin, liikuntahallin ja
kuntosalin palveluita
- jarjestetdan aktiivisesti tapahtumia
uimahallilla

- hankitaan liikuntahallille ja
kuntosalille ovikoodimahdollisuus,
jolloin tiloihin paasee myos
uimahallin kassan aukioloaikojen
ulkopuolella

Tarjotaan monipuolisia kirjastopalveluita

- kirjastoauto kiertda kattavasti kylilla,
kouluilla ja varhaiskasvatusyksikdissa

- jdrjestetdaan kirjastolla erilaisia
tapahtumia ja nayttelyita

- omatoimikirjaston kayttéonotto

Tarjotaan erilaisia kulttuurielamyksia kaikille
ika- ja kohderyhmille

Liikuntapalvelut

Kirjastopalvelut

Kulttuuripalvelut
Jokihelmen opisto
Jokilaaksojen musiikkiopisto
Seurakunta

3. sektori

Vuosittain

2026

Vuosittain

Vuosittain

2026

Vuosittain

Tapahtumien maara
Kavijamaara

Ovikoodimahdollisuus
hankittu -> kyll&/ei

Kirjastoauton kiertoviikot /
VUOosi
Lainamaarat

Tapahtumien maara
Nayttelyiden maara

Omatoimikirjasto otettu
kayttoon -> kylla/ei

Lainojen maara
Kirjaston kavijamaara

Aukiolotunnit

Kulttuuritapahtumien maara
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Madalletaan kulttuuriin osallistumisen
kynnysta

- jatketaan Kaikukortin kaytt6a Hyvinvointilautakunta Vuosittain Kaikukorttien maara
Kaikukorttikohteet Kayttoaste
- tarjotaan kulttuurikaveritoimintaa Kulttuuripalvelut Vuosittain Kulttuurikaveritoimintaa
tarjolla -> kyll/ei
Toteutetaan Mielen hyvinvoinnin ABC- Hyvinvoinnin toimiala Vuosittain
toimintamallia
- vuosittain yksi ABC-mallin ABC-mallin toimintaryhma
toimintaryhma, jonka kohderyhma toteutunut -> kylld/ei
vaihtelee
Tarjotaan turvallinen Paivitetaan turvallisuussuunnitelma Johtoryhma 2026 Suunnitelma paivitetty
asuinymparisto -> kylla/ei
Laaditaan toimialoille valmiussuunnitelmat Johtoryhma 2026 Valmiussuunnitelmat laadittu
-> kylld/ei
Liikenneturvallisuustyéryhma kokoontuu Ty6ryhma Vuosittain Tyéryhma kokoontunut
saannollisesti (2x/v) saannollisesti -> kylla/ei
Taloudellisen hyvinvoinnin edistaminen
TAVOITE TOIMENPITEET VASTUUTAHO AIKATAULU ARVIOINTIMITTARIT
Edistetaan tyollisyytta, Edistetaan tyollisyytta
osallisuutta ja yrittajyytta,
joiden avulla - tehdaan tiivista yhteisty6ta Raahen Kotoutumis- ja Vuosittain Tyollisyys%
mahdollistetaan mielekas tyollisyysalueen kanssa tyollisyyskoordinaattori Pitkaaikaistyottomat %
arki taloudellisesta
tilanteesta huolimatta - kaupungin tyollistamistiimi Kotoutumis- ja Vuosittain Kokousten maara

kokoontuu sdannollisesti

tyollisyyskoordinaattori
Tyollistamistiimi
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mahdollistetaan yritysten toiminta
paikkakunnalla

neuvontaa ja opastusta uusille

yrittdjille

rahoitusneuvonta

tonttitarjonta ja toimitilatarjonta

Mahdollistetaan harrastaminen ja
osallistuminen kulttuurielamyksiin
taloudellisesta tilanteesta huolimatta

Harrastamisen Suomen Mallin
kerhot seka 3. sektorin ja
seurakunnan tarjoamat
maksuttomat kerhot

harrasteakatemia

maksuttomat kulttuuritapahtumat

Kaikukortti

senioripassi

Yritysasiantuntija
Kaupunginhallitus

Yritysasiantuntija
Haapaveden-Siikalatvan
seutukunta

Yritysasiantuntija
Haapaveden-Siikalatvan
seutukunta

Teollisuuskiinteistot

Sivistyspalvelut
HSM-koordinaattori
Seurakunta

3. sektori

Hyvinvointijohtaja

Kulttuuripalvelut
Jokihelmen opisto
Jokilaaksojen musiikkiopisto
Seurakunta

3. sektori

Hyvinvointipalvelut
Kaikukorttikohteet

Liikuntapalvelut

Vuosittain

Vuosittain

Vuosittain

Vuosittain

Vuosittain

Vuosittain

Vuosittain

Vuosittain

Vuosittain

Yritysten maara

Neuvontaa tarjottu -> kylla/ei

Rahoitusneuvontaa tarjottu
-> kylla/ei

Tontteja ja toimitiloja tarjolla
-> kyllé/ei

Kerhojen maara

Harrasteakatemialaisten
maara

Tapahtumien maara

Kaikukorttien maara
Kayttoaste

Senioripassien kayttomaara
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liilkuntapassi

kirjastolta lainattava perheiden
uintikortti

tarjotaan vapaaoppilaspaikkoja
tiukassa taloudellisessa tilanteessa
olevien perheiden lapsille taiteen
perusopetuksessa

erityisliikuntakortti

Ehkaistdaan nuorten syrjaytymista

etsivan nuorisotyon seka yksilo- ja
starttivalmentajan palvelut

nuorten kesatyollistamisen
edistdminen

tarjotaan maksutonta toimintaa
vapaa-ajalla

Liikuntapalvelut

Kirjastopalvelut

Jokihelmen opisto
Jokilaaksojen musiikkiopisto

Soveltavaa liikuntaa yli
kuntarajojen Nivalassa ja
Haapavedella -hanke

Jelppiverkon tyontekijat

Tekninen toimi
Hyvinvoinnin toimiala
Varhaiskasvatuspalvelut
Kaupunginhallitus

Nuorisopalvelut
Seurakunta
3. sektori

Vuosittain

Vuosittain

Vuosittain

Kayttéonotto
2026

Vuosittain

Vuosittain

Vuosittain

Liikuntapassien kdyttomaara

Lainattava uintikortti otettu
kayttoon -> kylld/ei
Lainausmaara

Vapaaoppilaspaikkoja tarjottu
-> kylla/ei

Erityisliikuntakortti otettu
kayttoon -> kylla/ei
Kayttémaara

Jelppiverkon asiakasmaarat

Nuorten kesatyontekijoiden
madra toimialoilla
Kesatyollistamisseteleita
myonnetty -> kylla/ei

Nuorisotalon aukiolotunnit /
vuosi

Tapahtumien ja kerhojen
maara
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Ikdihmisten kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin edistaminen

TAVOITE TOIMENPITEET VASTUUTAHO AIKATAULU ARVIOINTIMITTARIT
Edistetdaan ikdihmisten Tarjotaan matalan kynnyksen Liikuntapalvelut Vuosittain Liikkuntaryhmien maara
toimintakykya seka liilkuntamahdollisuuksia Jokihelmen opisto
ennaltaehkaistaan vapaa- 3. sektori
ajan tapaturmien syntymista
Senioripassi Liikuntapalvelut Vuosittain Senioripassin kayttomaara
Ikdihmiset huomioivat ulkoilureitit Tekninen toimi Vuosittain Esteettomia ja
Liikuntapalvelut levahdyspaikkoja tarjoavia
reitteja l0ytyy kunnasta
-> kyllé/ei
Tarjotaan maksuttomasti hiekoitushiekkaa Tekninen toimi Vuosittain Hiekoitushiekkaa tarjottu
-> kylla/ei
Tarjotaan maksuttomia liukuesteita Hyvinvointipalvelut Vuosittain Liukuesteita jaettu -> kylld/ei
ikdihmisille
Ikdihmisten mielekkaan Tarjotaan matalan kynnyksen Kulttuuripalvelut Vuosittain Tapahtumien maara
arjen mahdollistaminen kulttuuripalveluja ikdihmisille Kirjastopalvelut
3. sektori
Seurakunta
Jokihelmen opisto
Tarjotaan kulttuurielamyksia myos Kulttuuripalvelut Vuosittain Kulttuurielamyksia tarjottu
palvelukoteihin seka sellaisten ikdaihmisten -> kylla/ei
koteihin, joilla on vaikea osallistua
kulttuuritapahtumiin
Matalan kynnyksen kohtaamispaikkoja 3. sektori Vuosittain Matalan kynnyksen

tarjolla

kohtaamispaikkoja tarjolla
-> kylla/ei
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Selvitellddn yhteisollisen asumisen
mahdollisuuksia

Asiointikyyti
- tarjotaan asiointikyyti-
mahdollisuutta, tiedotetaan
ikdihmisia asiasta

Kylatalkkaritoiminta
- tuetaan 3. sektoria
kylatalkkaritoiminnan aloituksessa

Kaupunginhallitus

Sivistyspalvelut
Hyvinvointipalvelut

3. sektori
Kotoutumis- ja
tyollisyyskoordinaattori

2026

Vuosittain

2026

Yhteisollista asumista tarjolla
-> kylla/ei

Tiedotusta toteutettu

Kylatalkkaritoiminta aloitettu
-> kylla/ei
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OSALLISUUS JA YHTEISOLLISYYS

Meilla paasee vaikuttamaan itselle merkityksellisiin asioihin. Meilta l16ytyy me-henkea.

Osallisuuden edistaminen eri ika- ja kohderyhmissa

TAVOITE TOIMENPITEET VASTUUTAHO AIKATAULU ARVIOINTIMITTARIT
Vahvistetaan kuntalaisten Erilaiset kyselyt ja pika-gallupit asukkaille Kaikki toimialat Vuosittain Kyselyiden maara
osallisuusmahdollisuuksia Vastausaktiivisuus
kaupungin toiminnassa ja
toiminnan kehittdmisessa Kuntalaisfoorumi Johtoryhma Vuosittain Kuntalaisfoorumi jarjestetty
Kaupunginvaltuusto -> kylla/ei
Paatosten vaikutusten ennakkoarvioinnit Kaikki toimialat Vuosittain Tehtyjen paatosten
merkittavissa ja kuntalaisten palveluja Kaupunginhallitus ennakkoarvioiden maara
koskevissa paatoksissa Kaupunginvaltuusto
Osallistuva budjetointi Hyvinvointilautakunta Vuosittain Osallistuvaa budjetointia
toteutettu -> kylla/ei
Kehitetdaan matalan kynnyksen It-palvelut Vuosittain Matalan kynnyksen
palautekanavia palautekanavia tarjolla
-> kylld/ei
Ikdihmisten seka Vanhus- ja vammaisneuvoston toiminta Vanhus- ja vammaisneuvosto Vuosittain Vanhus- ja vammaisneuvoston
erityisryhmien osallisuuden - aloitteet ja lausunnot Hyvinvointijohtaja kokousten maara
ja yhteisollisyyden Aloitteiden maara
edistaminen
- jarjestetaan tapahtumia ikdihmisille Vuosittain Tapahtumien maara
ja erityisryhmille
Varmistetaan, etta tieto tavoittaa myos Kaikki toimialat Vuosittain Kuntatiedote jaettu

ikdihmiset
- joka talouteen jaettava kuntatiedote

saannollisesti -> kylld/ei
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Lasten ja nuorten
osallisuuden edistaminen,
syrjaytymisen ehkaisy

Vahvistetaan nuorisovaltuuston roolia
- hyvinvointilautakunta tapaa
nuorisovaltuuston vuosittain

- nuorisovaltuuston edustaja mukana
kaupunginvaltuustossa,
hyvinvointilautakunnassa seka
kasvatus- ja koulutuslautakunnassa

- nuorisovaltuuston poytakirjat
laitetaan nahtaville kaupungin
nettisivuille

- oma osallistuva budjetointi nuorille

Kulttuuria nuorille -hanke jarjestaa toimintaa
nuorille nuorten toiveiden mukaisesti

Nuorisotalon tilatoimikunta kokoontuu
saannollisesti suunnittelemaan
nuorisotalolla toteutettavaa toimintaa ja
tarvittavia hankintoja

Nuorille suunnattuja tapahtumia pyritaan
jarjestamaan saannollisesti ja nuoria otetaan
mukaan tapahtumien suunnitteluun

Nuorisovaltuusto
Hyvinvointilautakunta
Erityisnuorisotyontekija
Hyvinvointijohtaja

Nuorisovaltuusto

Erityisnuorisotyontekija

Nuorisovaltuusto

Hanketyontekija

Kulttuuria nuorille -hankkeen
hanketyontekija, hankkeen
jalkeen nuorisotyontekijat

Nuorisopalvelut

Vuosittain

Vuosittain

Vuodesta 2026
alkaen

2025-2027

Vuosittain

Vuosittain

Yhteiskokous
hyvinvointilautakunnan kanssa
toteutunut -> kylla/ei

Nuorisovaltuuston edustajat
em. ryhmissa -> kylld/ei

Poytakirjat siirretty nahtaville
nettisivuille -> kylld/ei

Nuorten osallistuvaa
budjetointia toteutettu
-> kylla/ei

Nuorisovaltuuston kokousten
maara

Hankkeen tapahtumien maara
Osallistujien maara

Tilatoimikunta kokoontunut
saannollisesti -> kylla/ei

Nuorten tapahtumien maara
Nuorten osallistuminen
tapahtumasuunnitteluun
toteutunut -> kylld/ei
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Jokaisella koululla toimii oppilaskunta Koulut Vuosittain Oppilaskuntien kokousten
maara
Edistetdan lasten
vaikuttamismahdollisuuksia
- perustetaan lapsiparlamentti Nuorisopalvelut 2026 Lapsiparlamentti perustettu
-> kylla/ei
- jarjestetdan lapsille kyselytunti, jossa | Kaupunginvaltuusto Vuosittain Kyselytunti jarjestetty
lapset voivat esittaa kysymyksia -> kylla ei
kaupunginvaltuustolle
Yhteis6llisyyden ja sosiaalisten verkostojen lisadminen
TAVOITE TOIMENPITEET VASTUUTAHO AIKATAULU ARVIOINTIMITTARIT
Yhdistysten ja jarjestdjen Turvataan yhteiso- ja kerhotila Olokkarin Hyvinvointilautakunta Vuosittain Tila kdytossa maksutta
toiminnan tukeminen ja maksuton toiminta -> kylla/ei
mahdollistaminen Olokkarin kayttoaste
Jarjestetdaan saanndllisesti kaupungin ja Hyvinvointijohtaja Vuosittain Jarjestoiltojen maara
kolmannen sektorin yhteisid iltoja kaupungin
toimesta
Tiedotetaan jarjestoja ja yhdistyksia Hyvinvointijohtaja Vuosittain Jarjestokirjeiden maara
ajankohtaisista asioista jarjestokirjeen kautta
Jaetaan vuosittain jarjestdavustuksia Hyvinvointilautakunta Vuosittain Yhdistysavustusten maara
Tuetaan yhdistystoimijoiden jaksamista seka | Hanketyontekija 2024-2027 Hankkeen tavoitteet
kehitetdan vapaaehtoistoimintaa Jaksamisen toteutuneet -> kylla/ei
jaljilla -hankkeen kautta
Tuetaan yhdistyksia Leader-rahoituksella Kaupunginhallitus Vuosittain Lainarahoitusta tarjottu

toteutettavissa hankkeissa toimimalla
myonnettyjen Leader-hankkeiden
lainarahoittajana

-> kylla/ei




90

Ikdihmisten yksindisyyden Tarjotaan mielekdsta kerhotoimintaa 3. sektori Vuosittain Kerhotoiminnan maara
torjuminen Seurakunta
Jarjestetdan ikapolvia yhdistavia tapahtumia | Kulttuuripalvelut Vuosittain Tapahtumien maara
ja kohtaamisia Kirjastopalvelut Osallistujamaara
Jokihelmen opisto
3. sektori
Seurakunta
Mahdollistetaan maksuttomat hyvinvointia Hyvinvointilautakunta Vuosittain Olokkarin kayttoaste
edistavat ja yksindisyytta ehkaisevat
kokoontumiset yhteiso- ja kerhotila
Olokkarilla
Digitaalisten valmiuksien edistaminen
TAVOITE TOIMENPITEET VASTUUTAHO AIKATAULU ARVIOINTIMITTARIT
Kuntalaisten digivalmiudet Jarjestetaan mahdollisuuksien mukaan Eri toimijat Vuosittain Toteutuneiden koulutusten

lisdantyvat

digikoulutuksia eri ikdaryhmille

madra
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OSA 3: VALTUUSTOKASITTELY

Haapaveden kaupungin laaja hyvinvointikertomus vuosille 2025-2029 on hyvaksytty
Haapaveden kaupunginvaltuustossa osaksi toiminnan ja talouden strategista suunnittelua

seuraavin aikatauluin:

Kertomus vuosilta 2021-2025: 27.5.2025

Hyvinvointisuunnitelma vuosille 2026—-2029: 15.12.2025

Kuva Seppo Aho

lhmeen hyva

Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelankuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi fi, www.haapavesi.fi
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LAHTEET

Kuntalaki 410/2015, https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2015/20150410.
Terveydenhuoltolaki 1326/2010, https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2010/20101326.
Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi, https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/index.

THL. TEAuviisari. https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/index.

lhmeen hyva
Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelankuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi fi, www.haapavesi.fi




LITTEET

Liitteet l0ytyvat erillisista asiakirjoista.

LIITE 1. Hyvinvointisuunnitelman 2021-2025 seka Ehkaisevan paihdetyon suunnitelman

2023-2025 toteutuminen

LIITE 2. Indikaattoritieto

LIITE 3. Kouluterveyskyselyn tulokset vuonna 2023

lhmeen hyva

Haapaveden kaupunki, PL 40, 86600 Haapavesi. Kaupungintalo, Tahtelankuja 1, 86600 Haapavesi. Puhelin 044 7591 300, neuvonta@haapavesi fi, www.haapavesi.fi




